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POLITYKI 

 

POLITYKI SPOŁECZNE 

 

Na mocy umowy Nr ZP.12/2018 z dnia 22 marca 2018 r. Miasto Słupsk powierzyło Spółce Trzy Fale świadczenie 
usług publicznych mieszkańcom Słupska. 

Polityki społeczne dedykowane są mieszkańcom Słupska, którzy mogą skorzystać z wymienionych poniżej 
obszarów społecznych w preferencyjnych cenach i o różnym stopniu zagrożenia zdrowia i wykluczenia. Różnicę 
w cenie biletu między ceną dla polityk społecznych, a ceną komercyjną pokrywa tzw. rekompensata Urzędu 
Miejskiego w Słupsku. 

W założeniu Program Polityk Społecznych wspiera: 

✓ politykę senioralną poprzez zapewnienie świadczeń opiekuńczych, rehabilitacyjnych, rekreacyjnych, 
sportowych lub edukacyjnych dla osób powyżej 60 roku życia; 

✓ osoby z niepełnosprawnościami; 

✓ osoby zagrożone chorobami z obszaru chorób cywilizacyjnych (choroby serca, otyłość, astma); 

✓ organizację zajęć dla dzieci i młodzieży, w tym w szczególności zajęć WF dla szkół oraz zajęć pływackich 
dla ogółu dzieci i młodzieży; 

✓ eliminację wykluczenia społecznego  

Ta polityka dedykowana jest osobom nie uczestniczącym w życiu zbiorowym, nie przejawiającym 
aktywności obywatelskiej, z zerwaną więzią społeczną. Ma przeciwdziałać marginalizacji osób (m.in. 
niepełnosprawnych, uzależnionych, opuszczających zakłady karne, kobiet i mężczyzn samotnie 
wychowujących dzieci, samotnych starszych osób, dzieci wychowujących się poza rodziną, imigrantów 
oraz członków mniejszości narodowych); 

✓ Partnerów Miasta Słupska – stowarzyszenia działające na potrzeby społeczne i publiczne należące do 
tzw. trzeciego sektora, czyli organizacji pozarządowych.  

 

Osoby, które korzystają z polityk społecznych, uczestniczą w 3-tygodniowych turnusach zdrowotnych. Zabiegi 
fizjoterapeutyczne dobierane są po konsultacji fizjoterapeutycznej na podstawie dolegliwości, wskazań do 
wykonania zabiegu. Koszt turnusu w 2025 r. składającego się z 18 spotkań wynosił 216 zł w okresie od stycznia do 
grudnia. W odniesieniu do roku poprzedniego z turnusów skorzystało 446 osób, co przełożyło się na zrealizowanie 
8028 spotkań/ zabiegów. 

 

Członkowie stowarzyszeń uczestniczący w zajęciach grupowych w 2025 r. zapłacili od stycznia do grudnia 6 zł za 
pojedyncze wejście, co dało 56.200 osobogodzin - wejść do Parku Wodnego -  w ramach programu skierowanego 
do Partnerów. Z tej formy wsparcia skorzystali w 2025 r. Partnerzy tj.: 

✓ Polski Związek Niewidomych Koło Powiatowe w Słupsku; 

✓ Integracyjny Klub Sportowy „ZRYW”; 

✓ Stowarzyszenie Seniorów Ziemi Słupskiej „ ALTERNATYWA”; 

✓ Przedszkole Terapeutyczne przy Fundacji dla Dzieci Niepełnosprawnych „NADZIEJA”; 

✓ Polski Związek Niewidomych- Warsztaty Terapii Zajęciowej w Słupsku; 

✓ Słupski Uniwersytet Trzeciego Wieku w Słupsku; 

✓ Polski Związek Emerytów Rencistów i Inwalidów o/Okręgowy; 
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✓ Słupskie Stowarzyszenie „AMAZONKA”; 

✓ Fundacja "Przystań"; 

✓ Fundacja Progresja w Słupsku; 

✓ ZNP Oddziałowa Sekcja Emerytów i Rencistów; 

✓ Związek Żołnierzy Wojska Polskiego Zarząd Rejonowy; 

✓ Stowarzyszenie Emerytów i Rencistów Szkoły Policji w Słupsku; 

✓ Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Słupsku 

✓ Uniwersytet Pomorski. 

 

Ponadto, w ramach polityk, w salach fitness odbywały się zajęcia wychowania fizycznego dla dzieci i młodzieży 
uczęszczających do słupskich szkół. W 2025 roku z tej formy aktywności korzystało Przedszkole Miejskie 
Integracyjne nr 8, Zespół Szkół Budowlanych i Kształcenia Ustawicznego 
w Słupsku, Zespół Szkół Technicznych oraz Zespół Szkół Ekonomicznych w Słupsku. Istotną rolę 
w ramach polityk odgrywa nauka pływania dla IV klas szkół podstawowych i średnich, z której w 2025 roku 
skorzystały Szkoły Podstawowe nr: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 9, 10, 11 oraz Zespół Szkół Technicznych 
w Słupsku czy Zespół Szkół Budowlanych i Kształcenia Ustawicznego, Zespół Szkół Ekonomicznych oraz Zespół 
Szkół „Elektryk”. Zajęcia nauki pływania oferowane były też studentom Uniwersytetu Pomorskiego w Słupsku. 

Istotnym beneficjentem zadań społecznych w ramach programów społecznych jest Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Słupsku. W roku 2025 mieszkańcy Słupska skierowani przez MOPR zrealizowali 25.269 osobogodzin. 

Programy modyfikowane są co do ich liczby, jak i zakresu, uwzględniając jednocześnie dostępność poszczególnych 
stref użytkowych oraz konieczność zorganizowania przez Wykonawcę odpowiednich zasobów do realizacji 
powierzonych zadań zgodnie z obowiązującymi w Parku Wodnym standardami jakościowymi. W celu dostosowania 
do potrzeb mieszkańców Słupska zmiany w zakresie turnusów wprowadzane są na bieżąco. 

 

Zrealizowane osobogodziny w 2025 roku w Parku Wodnym Trzy Fale przedstawia poniższa tabela. 

  I II 
III IV V VI IX X XI XII 2025 

turnus usprawniający 414 378 
450 324 234 324 342 288 306 162 3.222 

turnus zdrowy senior 162 144 
216 90 72 180 108 198 162 108 1.440 

turnus reumatyczny 180 216 
180 126 72 126 234 90 72 36 1.332 

turnus zdrowy kręgosłup 144 36 
90 180 144 126 180 144 234 180 1.458 

turnus zdrowie po godzinach 90 90 
108 18 0 18 108 108 36 0 576 

partnerzy Miasta Słupska 6.926 3.149 
6.200 6.115 6.310 5.615 5.449 6.663 5.432 4.341 56.200 

szkoły publiczne 9.300 4.780 
9.980 8.975 9.560 8.450 10.240 10.565 8.730 7.245 87.825 

jednostki pomocy społecznej 3.187 1.657 
3.315 2.295 3.060 3.060 2.405 2.498 2.127 1.665 25.269 

sportowcy     
17.900         500   4.900 23.300 

inne zadania publiczne 6.500   
18.000       500 1.000   1.400 27.400 

RAZEM 26.903 10.450 
56.439 18.123 19.452 17.899 19.566 22.054 17.099 20.037 228.022 
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POLITYKA PRZESTRZENNA 
 

STUDIUM UWARUNKOWAŃ I KIERUNKÓW ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO  
MIASTA SŁUPSKA 

 

UCHWAŁA NR XXXIV/404/04 RADY MIEJSKIEJ W SŁUPSKU Z DNIA 29 GRUDNIA 2004 ROKU 
ZMIENIONA 

UCHWAŁA NR XLV/701/09 RADY MIEJSKIEJ W SŁUPSKU Z DNIA 25 LISTOPADA 2009 ROKU 
ZMIENIONA 

UCHWAŁA NR XXX/493/21 RADY MIEJSKIEJ W SŁUPSKU Z DNIA 28 KWIETNIA 2021 ROKU 

INFORMACJE OGÓLNE działania podjęte w 2025 r. realizujące założenia Studium 

STUDIUM JEST DOKUMENTEM 
KSZTAŁTUJĄCYM POLITYKĘ PRZESTRZENNĄ 
MIASTA. 

NA PODSTAWIE M.IN. UWARUNKOWAŃ 
WYZNACZA ONO KIERUNKI ROZWOJU 
SŁUPSKA. 

STUDIUM JEST PODSTAWĄ DZIAŁAŃ 
PROJEKTOWYCH PROWADZĄCYCH DO 
USTALENIA PRZEZNACZENIA TERENÓW 
ORAZ OKREŚLENIA SPOSOBÓW ICH 
ZAGOSPODAROWANIA I ZABUDOWY. 

DOKUMENT NIE JEST AKTEM PRAWA 
MIEJSCOWEGO 

Uchwalono trzy miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego, 
które są zgodne z polityką przestrzenną ujętą w Studium: 

✓ mpzp „Sobieskiego”; 

✓ mpzp „Kasztanowa”; 

✓ mpzp „Kwartał Milenium”. 

Ponadto uchwalono uchwałę w sprawie ustalenia lokalizacji 
inwestycji mieszkaniowej oraz inwestycji towarzyszącej na działce 
nr 48/11 obr. 4 przy ulicy Owocowej w Słupsku. 

Uchwalono 3 przystąpień do opracowania miejscowych planów 
zagospodarowania przestrzennego: 

✓ mpzp „Witkacego”; 

✓ mpzp „Nalepy”; 

✓ mpzp „Fogga”. 

Ponadto, przystąpiono do dwóch Zintegrowanych planów 
inwestycyjnych: 

✓ ZPI „Podgrodzie III”; 

✓ ZPI „Dzielnica Północ II” 
 

 

POLITYKA MIESZKANIOWA 
I Cele polityki mieszkaniowej określone w Programie gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta 
Słupska na lata 2022-2026 zrealizowane w 2025 roku: 

 

1. Budowa budynku mieszkalnego wielorodzinnego przy ul. Na Wzgórzu w Słupsku  
(działka nr 1097, obręb 13) 

Projekt budowy budynku mieszkalnego wielorodzinnego przy ul. Na Wzgórzu w Słupsku realizowany będzie  
w ramach Programu Rządowego bezzwrotne wsparcie budownictwa mieszkaniowego 
z Funduszu Dopłat (BGK). W ramach zadania powstanie 30 mieszkań o łącznej powierzchni około 
1.350 m2. Będą to mieszkania 1, 2 i 3-pokojowe, 30 do 65 m2. Budynek z trzema kondygnacjami nadziemnymi 
(parter + 2 piętra) z garażem w przyziemiu i trzema kondygnacjami naziemnymi w zabudowie pierzejowej.  
W każdej klatce przewidziano dźwig osobowy, dzięki któremu budynek przystosowany będzie dla osób  
o ograniczonej sprawności ruchowej lub z innymi dysfunkcjami. Na każdej kondygnacji zaplanowano mieszkania 
przystosowane dla osób z niepełnosprawnościami. Budynek wyposażony zostanie także w panele fotowoltaiczne 
na dachu. 

Zagospodarowany zostanie również teren bezpośrednio przylegający do budynku. Powstaną ciągi piesze i miejsca 
postojowe, także dla użytkowników o ograniczonej sprawności motorycznej. Teren wokół zostanie 
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zagospodarowany, posadzone zostaną drzewa, krzewy i byliny. Powstanie również plac zabaw dla dzieci. Wartość 
dofinansowania wynosi 80 %. 

Wydział Zarządzania Funduszami 19 marca 2025 roku złożył wniosek do Banku Gospodarstwa Krajowego. W marcu 
2026 roku została podpisana umowa z BGK o dofinansowanie z Funduszu Dopłat na kwotę 13.623.251,82 zł. 
Wkład własny Miasta wyniesie 3.405.812,96 zł. Przewidywany termin realizacji przedsięwzięcia zaplanowano na 
lata 2026-2029. 

Przewiduje się, że lokale w zaprojektowanym budynku przy ul. Na Wzgórzu w Słupsku, będą zasiedlane zgodnie 
z uchwałą nr XXXI/509/21 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 26 maja 2021 r. w sprawie zasad wynajmowania lokali 
wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Miasta Słupska (ze zmianami).  

 

2. Modernizacja lokali mieszkalnych z zasobu Miasta – polegająca na remoncie lub przebudowie  
z dofinansowaniem z Banku Gospodarstwa Krajowego 

Miasto w 2024 roku złożyło dwa wnioski o przyznanie bezzwrotnego wsparcia na remont wolnych lokali  
z mieszkaniowego zasobu Miasta Słupska. W ramach zadania zgodnie z opracowaną dokumentacją techniczną,  
w zależności od stanu mieszkań, prowadzone są kompleksowe remonty i modernizacje obejmujące m. in. 
wymianę stolarki okiennej i drzwiowej, wydzielenie samodzielnego pomieszczenia łazienki z wyposażeniem w 
urządzenia sanitarne, wydzielenie samodzielnego pomieszczenia kuchni z wyposażeniem w urządzenia sanitarne, 
demontaż piecy kaflowych, wykonanie instalacji c.o. i c.w., wymianę instalacji elektrycznej oraz montaż 
urządzeń sanitarnych i c.o. 

25 lutego 2025 r. jeden z wniosków dotyczący remontu 3 lokali został zakwalifikowany do wypłaty przyznanego 
dofinansowania z BGK w wysokości 80 % wartości inwestycji, tj. 369.657,98 zł, wkład własny Miasta wyniesie  
ok. 92.414,50 zł (20%). Do remontu zakwalifikowały się następujące lokale: 

✓ ul. Długosza 16/8 w Słupsku, o powierzchni 46,30 m²; 

✓ ul. Wolności 24/7 w Słupsku o powierzchni 42,98 m²; 

✓ ul. M. Curie-Skłodowskiej 4/2 w Słupsku o powierzchni 41,33 m². 

Miasto oczekuje na przesłanie umowy na kolejne 4 lokale ujęte w drugim wniosku złożonym 
do Banku Gospodarstwa Krajowego. Umowa dotyczyć będzie następujących lokali:  

✓ ul. Bałtycka 30/7 w Słupsku o powierzchni 43,83 m²; 

✓ ul. M. Kopernika 22/3 w Słupsku o powierzchni 43,93 m²; 

✓ ul. prof. Lotha 12/1 w Słupsku o powierzchni 61,51 m²; 

✓ ul. prof. Lotha 12/4 w Słupsku o powierzchni 59,74 m². 

Zgodnie z wnioskiem dofinansowanie z BGK w wysokości 80 % wyniesie 589.272,67 zł, wkład własny Miasta 
wyniesie 147.318,17 zł (20%). 

 

3. Remonty wolnych lokali w ramach Programu „Przyszłość w Równowadze. Wspólnie ze Szwajcarią 
dla lepszego i bezpiecznego Słupska” 

Głównym celem Szwajcarsko-Polskiego Programu Współpracy jest zmniejszanie różnic społeczno-gospodarczych 
w Unii Europejskiej i w Polsce dzięki dalszemu wzmacnianiu współpracy dwustronnej pomiędzy Szwajcarią  
a Polską. To kolejne ważne źródło finansowania działań rozwojowych w średnich miastach, które pozwoli istotnie 
wpłynąć na poprawę jakości życia ich mieszkańców. Słupsk jest jednym z 139 miast ujętych w Strategii na 
Rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do objęcia wsparciem, dzięki czemu ma możliwość ubiegania się o finanse 
z programu.  

W ramach Szwajcarsko-Polskiego Programu Współpracy Miasto Słupsk wystąpiło o finansowe wsparcie w ramach 
projektu pn.: „Przyszłość w Równowadze: Wspólnie ze Szwajcarią dla lepszego  i bezpiecznego Słupska”, który 
ma na celu poprawę funkcjonowania systemów wsparcia osób wykluczonych społecznie. W ramach działania 
zaplanowano remont i wyposażenie 37 lokali mieszkalnych (o łącznej powierzchni 1.870 m²) stanowiących 
zasób komunalny Miasta Słupska oraz kompleksowe wsparcie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. 
Zakres działania obejmie przeprowadzenie remontów i wyposażenie lokali niezamieszkałych stanowiących zasób 
komunalny Miasta, a następnie utworzenie z nich lokali mieszkalnych, w tym mieszkań treningowych, dla 
wykluczonych grup społecznych, tj. osób dla których rozwiązanie problemu mieszkaniowego jest kluczowym 
elementem w wyjściu z kryzysu życiowego. Zaznaczyć należy, że część osób pozostających w kryzysie socjalno-
mieszkaniowym, które zostaną skierowane do ww. lokali oczekują na najem lokalu z mieszkaniowego zasobu 
Miasta Słupska. W związku z tym, udział w szwajcarskim projekcie realnie wpłynie na zmniejszenie liczby 
gospodarstw domowych oczekujących na liście mieszkaniowej.  
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4. Kompleksowa termomodernizacja wielorodzinnych budynków komunalnych na terenie Miasta 
Słupska 

Zadanie kompleksowej termomodernizacji budynków przeprowadzone będzie w II etapach, tj.: 

✓ pierwszy etap obejmie 14 budynków komunalnych zlokalizowanych w Słupsku przy następujących 

ulicach: Bałtycka 12, Bałtycka 13, Bałtycka 15, Niemcewicza 13a, Niemcewicza 19, Niemcewicza 22, 

Poniatowskiego 2 i 2a, Poniatowskiego 2b, Drewniana 5, Drewniana 6, Krasińskiego 21, Kołłątaja 17, Psie 

Pole 12, Grodzka 5; 
✓ drugi etap inwestycji obejmie 8 budynków wielorodzinnych zlokalizowanych w Słupsku przy ulicach: 

Poniatowskiego 38-41, Szczecińskiej 16, 98, 83-84, Mickiewicza 40, Partyzantów 18-18a, Staszica 5  

i Słowackiego 10.  
Zakres prac remontowych obejmie m. in. docieplenie ścian zewnętrznych, docieplenie dachu, wymianę stolarki 
okiennej i drzwiowej, wymianę oświetlenia wewnętrznego na energooszczędne wraz z wymianą instalacji 
elektrycznej w częściach wspólnych i podłączenia budynków do miejskiej sieci ciepłowniczej.  

 

5. Poprawa stanu technicznego mieszkaniowego zasobu Miasta Słupska 

Miasto systematycznie przekazuje do dyspozycji zarządcy mieszkaniowego zasobu środki finansowe, które zostają 
przeznaczone na remonty budynków i lokali komunalnych. Coroczne działania wpływają na poprawę stanu 
technicznego zasobu oraz umożliwiają na przygotowanie kolejnych lokali przeznaczonych na najem dla osób 
oczekujących na pomoc Miasta w tym zakresie.  

Działania remontowe 2025:  

✓ „Odnowienie komunalnego zasobu mieszkaniowego Miasta Słupska” Na zadanie wykonane  

w ramach inwestycji w 2025 roku wydatkowano kwotę 193.725 zł. W ramach zadania wykonano m. in. 

dokumentację projektowo-kosztorysową dot. termomodernizacji budynków przy ul. Leśnej 1a  

i Sienkiewicza 19 w Słupsku; 

✓ „Rewitalizacja podwórek i placów gminnych na terenie Miasta Słupska”. Na zadanie wykonane w ramach 

inwestycji w 2025 roku wydatkowano 300.000 zł; 

✓ modernizacja sposobu podgrzania wody użytkowej w lokalach komunalnych – wartość zadania 86.454 zł; 

✓ wymiana sposobu ogrzewania w lokalach komunalnych - wartość zadania 300.000 zł; 

✓ modernizacja systemów wentylacyjnych w budynkach komunalnych - wartość zadania 264.506 zł; 

✓ organizacja miejsc gromadzenia odpadów komunalnych na terenach miejskich – wartość zadania 100.000 

zł; 

✓ remonty zasobu mieszkaniowego Miasta, realizowane przez Przedsiębiorstwo Gospodarki Mieszkaniowej 

Sp. z o.o., zarządcę mieszkaniowego zasobu Miasta Słupska. Na zadanie wydatkowano 4.158.000 zł; 

✓ nakłady finansowe na poczet funduszu remontowego, w tym na spłatę kredytów na cele remontowe we 

wspólnotach mieszkaniowych są proporcjonalne do posiadanych udziałów. Na zadanie wydatkowano 

7.742.000 zł. 
 

II. Sprzedaż nieruchomości w ramach realizacji „Programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta 
Słupska na lata 2022-2026” 

Jednym z założeń „Programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta Słupska na lata 2022 – 2026” jest 
również realizacja selektywnej sprzedaży lokali, która będzie prowadziła m.in. do wycofywania udziału Miasta  
z budynków wspólnot mieszkaniowych. 

Celem sprzedaży lokali z mieszkaniowego zasobu Miasta jest w szczególności: 

✓ zracjonalizowanie gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta; 

✓ obniżenie kosztów utrzymania mieszkaniowego zasobu Miasta; 

✓ pozyskanie środków na utrzymanie mieszkaniowego zasobu Miasta; 

✓ pozyskanie środków na inwestycje mieszkaniowe Miasta. 
 

Działania Miasta mające na celu poprawę i racjonalizację gospodarowania mieszkaniowym zasobem 
ukierunkowane są na sprzedaż mieszkań komunalnych w budynkach wspólnot mieszkaniowych. Ponadto, Miasto 
przy realizacji selektywnej sprzedaży: 

✓ realizuje proces wycofywania udziału Miasta z budynków wspólnot mieszkaniowych, w szczególności  
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w przypadkach, gdy w budynkach pozostaną pojedyncze lokale mieszkalne będące jego własnością; 
✓ realizuje sprzedaż: 

a) lokali mieszkalnych w budynkach wspólnot mieszkaniowych, w których posiada 
mniejszościowy udział, 

b) lokali w budynkach Miasta, w których gospodarowanie nieruchomością jest ekonomicznie 
nieuzasadnione. 

Sprzedaż lokali mieszkalnych wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Miasta Słupska jest realizowana 
sukcesywnie. Prowadzona jest przede wszystkim na wniosek najemców lokali, którzy zainteresowani są nabyciem 
wynajmowanego lokalu na własność.   

Analizie poddawane są również ostatnie wolne lokale mieszkalne w budynkach wspólnot mieszkaniowych oraz 
lokale o powierzchni powyżej 80 m², jeżeli ich zasiedlanie przez Miasto jest nieracjonalne z punktu widzenia 
gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta. Lokale te przeznaczane są do sprzedaży w trybie 
przetargowym. 

W roku 2025 podpisano 135 aktów notarialnych na łączną kwotę 4.565.755,00 zł. 

W celu zmniejszenia kosztów utrzymania mieszkaniowego zasobu Miasta, biorąc pod uwagę stan techniczny 
budynków oraz dość niskie wpływy z czynszów i tym samym niewystarczające środki finansowe niezbędne do 
przeprowadzenia remontów tych nieruchomości, na podstawie uchwały Nr VIII/86/24 Rady Miejskiej w Słupsku 
 z dnia 30 października 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr XXXII/383/16 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia  
30 listopada 2016 r. w sprawie zasad sprzedaży lokali mieszkalnych stanowiących własność Miasta Słupsk czasowo 
zwiększono wysokości bonifikat przy sprzedaży lokali komunalnych na rzecz najemców. Wysoka bonifikata 
zachęciła najemców do wykupu lokali od Miasta, tym samym sprzedaż tych lokali prowadzić będzie do 
wycofywania udziału Miasta ze wspólnot mieszkaniowych.  

 

III. Przekazywanie wspólnotom mieszkaniowym terenów zewnętrznych nieruchomości 

Miasto Słupsk dokłada wszelkich starań, aby jak najwięcej wspólnot mieszkaniowych wykupowało bezpośrednio 
przyległe nieruchomości gruntowe niezbędne do obsługi budynków mieszkalnych, dla których przy sprzedaży 
lokali wydzielono działkę gruntu niespełniającą wymogów działki budowlanej, tzw. „po obrysie” budynku.  
W bieżącej pracy analizie poddawane są tereny, które mogą być sprzedane w trybie realizacji roszczenia 
wynikającego z art. 209 a ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami (UGN).  

W 2025 r. w ww. trybie tereny przyległe sprzedano na rzecz trzech wspólnot mieszkaniowych.  

W celu zwiększenia zainteresowania nabywaniem terenów przyległych na podstawie uchwał Rady Miejskiej 
w Słupsku z dnia 30 października 2024r. Nr VIII/85/24 w sprawie zmiany uchwały  Nr XXXVII/421/05 Rady Miejskiej 
w Słupsku z dnia 23 lutego 2005 r. w sprawie określenia zasad zbywania i obciążania nieruchomości gruntowych 
oraz ich wydzierżawiania i najmu na okres dłuższy niż 3 lata oraz Nr VIII/84/24 w sprawie zmiany uchwały  
Nr XI/130/11 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 29 czerwca 2011 r. w sprawie wyrażenia zgody na udzielenie 
bonifikaty od ceny sprzedaży nieruchomości na poprawę warunków zagospodarowania nieruchomości przyległej, 
wprowadzone zostały preferencyjne warunki sprzedaży terenów przyległych do budynków wspólnot 
mieszkaniowych poprzez zwiększenie obowiązującej bonifikaty z 95 % do 99,9 % ceny sprzedaży. 

Zakup takich terenów umożliwi wspólnotom zagospodarowanie podwórka na przykład poprzez odpowiednie 
urządzenie: 

✓ miejsc postojowych; 

✓ punktu gromadzenia odpadów komunalnych; 

✓ placu zabaw dla dzieci, miejsc wypoczynku i rekreacji, 
a przede wszystkim pozwoli na uregulowanie stanu prawnego i uporządkowanie statusu terenu przyległego do 
budynków wspólnot mieszkaniowych, w konsekwencji czego zyskają one teren niezbędny do ich racjonalnego 
funkcjonowania.  

Do nabycia terenów przyległych zachęca również wysoka bonifikata w wysokości 99,9 % od ceny sprzedaży zgodnie 
z ustawą z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami w trybie bezprzetargowym nieruchomości 
mogącej poprawić warunki zagospodarowania nieruchomości przyległej, stanowiącej własność lub oddanej  
w użytkowanie wieczyste osobie, która zamierza tę nieruchomość lub jej części nabyć, jeżeli nie mogą być 
zagospodarowane jako odrębne nieruchomości. W takim przypadku sprzedaż może nastąpić na rzecz wspólnoty 
mieszkaniowej, a nie poszczególnych właścicieli lokali, jak w przypadku art. 209 a ust. 1 i ust. 3 UGN. Nie każda 
wspólnota mieszkaniowa może korzystać z możliwości nabycia nieruchomości w trybie ww. roszczenia, 
przeszkodą może być m. in. brak zgody wszystkich właścicieli lokali, nieuregulowane stany prawne 
poszczególnych lokali, chęć czy jedyna możliwość nabycia terenu do wspólnego korzystania z inną wspólnotą.  
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Zwiększona bonifikata przy sprzedaży nieruchomości na poprawę warunków zagospodarowania nieruchomości 
przyległej umożliwia wspólnotom mieszkaniowym, działającym w ramach przyznanej im zdolności prawnej, 
nabywanie nieruchomości do własnego majątku.  

W 2025 r. w trybie poprawy warunków zagospodarowania nieruchomości przyległej sprzedano tereny na rzecz 
trzech wspólnot mieszkaniowych.  

 

PROGRAMY 
 

ZDROWIE I SPRAWY SPOŁECZNE 
 

ZWALCZANIE UZALEŻNIEŃ I PRZECIWDZIAŁANIE PRZEMOCY 

 

Miejski Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Uzależnień 
na rok 2025 

Program został przyjęty uchwałą Nr LVI/813/23 Rady Miejskiej w Słupsku 29 marca 2023 roku. W dniu 28 lutego 

2024 r. podjęto uchwałę Nr LXIX/964/24 w sprawie zmiany uchwały LVI/813/23 Rady Miejskiej w Słupsku 

z 29 marca 2023 r. w sprawie przyjęcia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Uzależnień 

na lata 2023 – 2026. W dniu 30 lipca 2025 r. podjęto uchwałę Nr XVII/217/25 w sprawie wprowadzenia 

ograniczenia w godzinach nocnej sprzedaży napojów alkoholowych przeznaczonych do spożycia poza miejscem 

sprzedaży na terenie Miasta Słupska.  Program stanowi kompleksowy plan, który wyznacza system zintegrowanych 

działań prowadzonych równolegle w obszarze ochrony zdrowia, polityki społecznej, edukacji i wychowania, 

kultury i sportu, rozwoju aktywności i samorządności obywatelskiej oraz bezpieczeństwa publicznego. We 

wskazanych obszarach, na terenie Miasta Słupska, podejmowane były działania mające na celu zapewnienie 

dostępności oddziaływań pomocowych i profilaktycznych z zakresu problematyki uzależnień jak również z zakresu 

przeciwdziałania uzależnieniom behawioralnym. Sposób rozwiązywania problemów uzależnień ujęto w ramy 

różnorodnych oddziaływań, wśród których na pierwsze miejsce wysuwa się połączenie w jeden spójny system 

współpracy wszystkich podmiotów zainteresowanych wskazaną problematyką, a w szczególności samorządu 

terytorialnego, szkół, ośrodka pomocy społecznej, policji, sądu i organizacji pozarządowych. 

Główne cele Programu: 

eliminowanie i łagodzenie 
zagrożeń społecznych oraz 
przejawów niedostosowania 
społecznego, w szczególności 
zagrażających zdrowiu i życiu 
dzieci, młodzieży oraz osób 
dorosłych; 

zapewnienie dostępnej  
i efektywnej pomocy 
psychospołecznej, osobom 
uzależnionym od alkoholu  
i narkotyków oraz ich 
rodzinom; 

zapewnienie dostępnej  
i efektywnej pomocy 
psychospołecznej i prawnej 
osobom doznającym przemocy 
domowej; 

Najważniejsze działania podjęte w 2025 r. w ramach realizacji Programu: 

1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej  i rehabilitacyjnej dla 
osób uzależnionych od alkoholu  i innych środków psychoaktywnych. 
W ramach tego zadania przekazano środki finansowe  na wsparcie 
działań terapeutycznych realizowanych przez Ośrodek Pomocy Osobom 
Nietrzeźwym i Bezdomnym  w Słupsku. W 2025 roku w Ośrodku 
przeprowadzono rozmowy terapeutyczno-motywacyjne z 81 osobami. 
Ponadto, w grupach wsparcia prowadzonych  w Stowarzyszeniu FENIKS 
Centrum Trzeźwości uczestniczyło około 130 osób tygodniowo. 

2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy uzależnień, 
pomocy psychospołecznej i prawnej,   szczególności ochrony przed 
przemocą. Zadanie to realizowano poprzez: 

✓ zwiększanie dostępności i podniesienie jakości pomocy dla osób 
doznających przemocy domowej, w szczególności z problemem 
alkoholowym, polegające m.in. na organizowaniu i przekazywaniu 
środków finansowych na realizację wybranych usług i programów  
– działalność Punktu Interwencji Kryzysowej  i Przeciwdziałania 
Przemocy Domowej PIKBAZA w Słupsku. Pomoc i wsparcie w Punkcie 
udzielane były przez pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie  
w Słupsku; 

✓ podejmowanie działań interwencyjnych i edukacyjnych 
adresowanych do osób stosujących przemoc m.in. poprzez 
kontynuację programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawców 
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zwiększanie świadomości 
społecznej w zakresie 
szkodliwości uzależnień oraz 
przeciwdziałania przemocy 
domowej. 

Zakres oddziaływania 
Programu obejmuje m.in.: 
politykę społeczną, wsparcie  
w niepełnosprawności, 
integrację społeczną i prawa 
obywatelskie, pomoc 
społeczną i socjalną,  zdrowie 

przemocy domowej. W budynku SCOPIES przy ul. Niedziałkowskiego 6 
prowadził działalność Punkt Konsultacyjny dla Osób Przejawiających 
Zachowania Przemocowe; 

✓ motywowanie do podjęcia leczenia odwykowego oraz podejmowanie 
działań zmierzających o zastosowania obowiązku leczenia 
odwykowego. Zadanie realizowane było w ramach działań Miejskiej 
Komisji Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.  
W ramach procedury zobowiązania do leczenia odwykowego w 2025 roku 
Komisja rozpatrzyła 93 wnioski, w tym 19 wobec kobiet oraz 74 wobec 
mężczyzn. W 2025 roku, podobnie jak w roku ubiegłym, działania 
Komisji skoncentrowane były m.in.  na motywowaniu do podjęcia 
leczenia odwykowego. W wyniku tych działań 22 osoby dobrowolnie 
podjęły leczenie odwykowe oraz abstynencję. Do Sądu skierowano  
46 wniosków o zobowiązanie do leczenia odwykowego. Liczba złożonych 
wniosków w porównaniu z rokiem ubiegłym wzrosła o 14. 

3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej  
w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych, przeciwdziałania 
narkomanii i przemocy, w szczególności dla dzieci i młodzieży,  w tym 
prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych, a także działań na rzecz 
dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach 
opiekuńczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych. 
 
W 2025 roku dofinansowano realizację 29 programów profilaktycznych 
prowadzonych zarówno przez jednostki miejskie, jak i organizacje 
pozarządowe. Zorganizowano m.in. wypoczynek letni dla wychowanków 
Placówek Socjalizacyjnych oraz półkolonie  dla podopiecznych Placówek 
Wsparcia Dziennego Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Słupsku. 
Podczas ferii zimowych odbyła się wycieczka profilaktyczna   o Krakowa 
pn. „Młodzi bez uzależnień”, w której udział wzięło 20 podopiecznych 
Młodzieżowego Domu Kultury. Zorganizowano również 7-dniowy obóz 
profilaktyczno-sportowy w Tucholi w ramach zadania „Ferie bez 
nałogów”. Ponadto, Fundacja Latorośl przeprowadziła 3. edycję 
programu „NA ZDROWIE! – dla dzieci i młodzieży (vol. 3)”, w której 
uczestniczyło 118 dzieci z 4 Placówek Wsparcia Dziennego w Słupsku. 
Uczestnicy wzięli udział w warsztatach edukacyjno-profilaktycznych 
Hip-Hop Druga Szansa, warsztatach na siłowni dotyczących zdrowych 
nawyków żywieniowych i ćwiczeń oraz warsztatach artystycznych. Rok 
2025 obfitował również w działania edukacyjno-profilaktyczne. Wśród 
nich znalazło się spotkanie z Michałem Koterskim zrealizowane  
w ramach projektu pn. „Droga do zdrowia psychicznego i życia wolnego 
od uzależnień” prowadzonego przez Fundację Vitae. Spotkanie miało na 
celu promocję zdrowego stylu życia bez używek w oparciu o osobistą 
historię aktora. Podczas wydarzenia upowszechniano materiały 
edukacyjne i informacyjne dotyczące profilaktyki uzależnień  oraz 
wykaz miejsc wspierających. Spotkanie zakończono panelem 
dyskusyjnym, w którym prelegent wraz z psychologiem odpowiadali na 
pytania publiczności w zakresie poruszanej problematyki. 
W maju, w ramach jubileuszu 30-lecia działalności Polskiego 
Towarzystwa Zapobiegania Narkomanii I/O  w Słupsku, zorganizowano 
konferencję pn.: „Żyj świadomie – wolny od uzależnień”, w której udział 
wzięło 120 uczestników, w tym 20 przedstawicieli młodzieży. W ramach 
projektu zrealizowano wykład dotyczący współczesnych uzależnień oraz 
przeprowadzono warsztat na temat cyberuzależnień. 
Ponadto, w 2025 roku przeprowadzono dwa działania profilaktyczne  
z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom behawioralnym. W ramach 
pierwszego zadania pn. „Kliknij Stop – Wybierz Życie” zrealizowano 
warsztaty dla dzieci i młodzieży dotyczące higieny cyfrowej. Zajęcia 
obejmowały zarówno część teoretyczną, jak i praktyczną, tj. zajęcia 
sportowe, artystyczne oraz kulinarne. Efektem podjętych działań było 
podniesienie świadomości uczestników na temat nawyków cyfrowych 
oraz poszukiwanie alternatywnych sposobów spędzania czasu wolnego 
od ekranu. Drugie zadanie pn.: „Cyfrowe pokusy – profilaktyka  
i rozwiązywanie problemów uzależnień behawioralnych – warsztat” 
skierowane było  do przedstawicieli różnych zawodów pracujących na co 
dzień z dziećmi i młodzieżą. Celem warsztatu było pogłębienie wiedzy 
oraz rozwinięcie kompetencji uczestników w zakresie profilaktyki 
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cyberzaburzeń. Spotkanie poprowadził uznany specjalista w tej 
dziedzinie – prof. Mariusz Jędrzejko. 
W ramach działań profilaktycznych podczas majówki odbyło się wielkie 
wydarzenie edukacyjno-profilaktyczne „9. SALWA”, w trakcie którego 
utworzono strefę edukacyjno-profilaktyczną, gdzie dyżurowali 
specjaliści z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów uzależnień 
oraz przeciwdziałania przemocy domowej. 
W 2025 roku, w ramach działalności profilaktycznej, z budżetu 
Miejskiego Programu zapewniono ciągłość funkcjonowania Pracowni 
Samodzielności „Zakątek” oraz dofinansowano zadania na rzecz 
podopiecznych Placówek Wsparcia Dziennego Miejskiego Ośrodka 
Pomocy Rodzinie w Słupsku. Przyznano również wsparcie finansowe na 
dożywianie dzieci i młodzieży uczęszczających do wszystkich Placówek 
Wsparcia Dziennego. Podwyższono także kompetencje wychowawcze 
rodziców podczas realizacji zadania pn.: „Szkoła Rodzica – 2025”. 
W minionym roku osiem organizacji pozarządowych włączyło się 
w realizację zadań Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Uzależnień, zapraszając do udziału różne grupy adresatów, 
w tym dzieci, młodzież oraz seniorów. 

4. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń  i osób fizycznych 
służących rozwiązywaniu problemów uzależnień i przemocy domowej. 
W 2025 roku wspomagano działalność następujących podmiotów: 

✓ Stowarzyszenie Andras Ośrodek Pomocy Osobom Nietrzeźwym  
i Bezdomnym, gdzie z całodziennej świetlicy skorzystało 141 osób,  
z całorocznej ogrzewalni – 147 osób, z łaźni – 175 osób. Liczba osób 
przyjętych do wytrzeźwienia wyniosła 1.232. Stowarzyszenie w 2025 
roku w ramach zadania „Dar serca” realizowało streetworking w 
weekendy i godziny wieczorne. Ponadto uruchomiło Punkt Pomocy 
Doraźnej dla osób w kryzysie bezdomności, który składał się z punktu 
wydawania odzieży, bielizny, obuwia, koców i karimat, punktu 
wydawania żywności, punktu pielęgnacyjno-higienicznego oraz punktu 
weekendowego wydawania regeneracyjnego posiłku (zupy). 

✓ Stowarzyszenie FENIKS Centrum Trzeźwości. W ramach działalności 
pomocowej dla osób uzależnionych i współuzależnionych skorzystało 130 
osób. W godzinach pracy Stowarzyszenia czynny był alkoholowy telefon 
zaufania. Zorganizowano całoroczną kampanię informacyjną 
„Alkoholizm, grzech czy choroba”. W ramach działań profilaktycznych 
zorganizowano dwa spotkania integracyjne dla 120 osób, spływ 
kajakowy rzeką Słupią oraz spotkanie wigilijne dla członków 
stowarzyszenia i ich rodzin. 

✓ Polskie Towarzystwo Zapobiegania Narkomanii I/O w Słupsku.  
W Stowarzyszeniu prowadzone były grupy wsparcia dla młodzieży, 
neofitów oraz rodziców.  Z poszczególnych grup skorzystało: 
- grupa dla młodzieży – 15 osób; 
- grupa dla neofitów – 11 osób; 
- grupa dla rodziców – 32 osoby. 
W ramach działalności punktu konsultacyjnego w 2025 r. udzielono 151 
porad i konsultacji. Podczas poradnictwa i konsultacji przekazywano 
wiedzę na temat choroby alkoholowej, uzależnienia od środków 
psychoaktywnych oraz mechanizmów uzależnienia i współuzależnienia. 
Kierowano i motywowano osoby eksperymentujące  ze środkami 
odurzającymi do uczestnictwa w terapii grupowej lub indywidualnych 
sesjach terapeutycznych, a ich rodziców do udziału w grupach wsparcia. 
Zrealizowano również zajęcia edukacyjne dla kuratorów zawodowych  
i społecznych, zajęcia edukacyjne dla rodziców oraz terapię 
indywidualną dla młodzieży – 14 osób. 

✓ Słupskie Stowarzyszenie Pomocy Psychologicznej Dziecku i Rodzinie 
„Krąg”. W ramach realizacji zadania pn.: „Prowadzenie punktu 
konsultacyjnego, prowadzenie Treningu Umiejętności Społecznych, 
grupy wsparcia dla rodziców, warsztatów dla nastolatków i rodziców 
dzieci zagrożonych wykluczeniem społecznym” w punkcie 
konsultacyjnym udzielono 75 porad i konsultacji. Prowadzono 8 grup 
Treningu Umiejętności Społecznych  dla łącznie 48 dzieci. 
Stowarzyszenie prowadziło grupę wsparcia dla rodziców, w której 
uczestniczyło 8 mam.  W warsztatach grupowych dla rodziców wzięło 
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udział 8 osób, a w warsztatach grupowych dla nastolatków – 10 osób. 
Konsultacje indywidualne dla rodziców były przede wszystkim 
spotkaniami, na których udzielano porad wychowawczych, kierowano na 
konsultacje  do innych specjalistów w celu pogłębienia diagnozy, a także 
propagowano podejście w duchu Porozumienia bez Przemocy  
w wychowaniu dzieci na co dzień. 

✓ Stowarzyszenie Horyzont w Słupsku. W 2025 r.  w ramach Miejskiego 
Programu realizowane było zadanie pn.: „Pierwszy kontakt – 
streetworking skierowany do osób bezdomnych – kontynuacja”.  
W ramach programu zorganizowano patrole streetworkerskie do osób 
bezdomnych uzależnionych od alkoholu lub niemogących zachować 
trzeźwości, przebywających w przestrzeni publicznej oraz na obszarach 
niemieszkalnych Miasta Słupska. Program streetworkerski był 
odpowiedzią na problemy osób bezdomnych uzależnionych od alkoholu 
lub niemogących zachować trzeźwości, które przestały funkcjonować 
społecznie. Bezpośrednim efektem zadania publicznego był kontakt 
dwóch par streetworkerów z 84 osobami pozostającymi w kryzysie 
bezdomności na terenie Miasta Słupska. Utworzono mapę miejsc 
niemieszkalnych, w których przebywają osoby w kryzysie bezdomności. 
Ponadto, Stowarzyszenie – jak co roku – prowadziło Centrum Integracji 
Społecznej, w którym 105 uczestników skorzystało z programów 
reintegracji społecznej  i zawodowej. W ramach projektu prowadzono 
liczne warsztaty, podczas których uczestnicy nabyli umiejętności 
zawodowe oraz remontowo-konserwatorsko-porządkowe. W ramach 
Miejskiego Programu zorganizowano 9 szkoleń dla specjalistów 
realizujących zadania z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów 
alkoholowych oraz przeciwdziałania przemocy domowej. 

5. Realizacja zadań wynikających z ustawy  o wychowaniu w trzeźwości  
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi W ramach zadań wynikających z art. 
18 ust. 3a ustawy  o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi, zgodnie z przyjętą Uchwałą Rady Miejskiej, Miejska 
Komisja zaopiniowała 60 lokalizacji punktów sprzedaży napojów 
alkoholowych. Ponadto, zgodnie z Zarządzeniem Prezydenta Miasta 
Słupska Nr 370/ZiSS/2020 z 8 maja 2020 r. w sprawie przeprowadzania 
kontroli przestrzegania zasad  i warunków korzystania z zezwoleń na 
sprzedaż napojów alkoholowych na terenie Miasta Słupska, w 2025 roku 
Miejska Komisja Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
przeprowadziła 25 kontroli punktów sprzedaży napojów alkoholowych. 
W 2025 r. wprowadzono również dodatkowe ograniczenia w dostępności 
alkoholu. Na podstawie uchwały  Nr XVII/217/25 Rady Miejskiej 
w Słupsku z dnia  25 czerwca 2025 r. w sprawie wprowadzenia 
ograniczenia w godzinach nocnej sprzedaży napojów alkoholowych 
przeznaczonych do spożycia poza miejscem sprzedaży  na terenie Miasta 
Słupska, od 30 lipca 2025 r. obowiązuje zakaz sprzedaży napojów 
alkoholowych w godzinach od 22.00 do 6.00. Uchwała została podjęta 
na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy o samorządzie 
gminnym oraz art. 12 ust. 4 ustawy o wychowaniu w trzeźwości  
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. 
Koszty realizacji Programu: Całkowity koszt realizacji Miejskiego 
Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Uzależnień na 2025 
r. wyniósł 4.206.803,45 zł, w tym: 3.806.803,45 zł pochodziło 
z dochodów z opłat za wydane zezwolenia na sprzedaż napojów 
alkoholowych oraz z opłaty, o której mowa w art. 92 ust. 11 ustawy   
z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości 
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, 336.500,00 zł stanowiły pozostałe 
środki z budżetu Miasta, 63 500,00 zł pochodziło z Fundacji „Fundusz 
współpracy” w ramach projektu grantowego pn. „Premia Społeczna”  na 
funkcjonowanie Punktu ds. Uzależnień. 

Wydział wiodący: Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych 

Realizatorzy programu/Wydział i instytucje partnerskie: Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Słupsku, Miejska 
Komisja Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Komenda Miejska Policji w Słupsku, Sąd 
Rodzinny, placówki oświatowe, placówki opieki zdrowotnej, szpital, organizacje pozarządowe 



Strona 13 z 45 
 

Miejski Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób 

Doznających Przemocy Domowej na lata 2021 – 2025 

Program został przyjęty uchwałą Nr XXXII/522/21 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 30 czerwca 2021 r. W dniu  
31 stycznia 2024 r. przyjęto uchwałę Nr LXVIII/955/24  w sprawie zmiany uchwały Nr XXXII/522/21 Rady Miejskiej 
w Słupsku z dnia 30 czerwca 2021 r. w sprawie przyjęcia Miejskiego Programu Przeciwdziałania Przemocy 
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Słupsku na lata 2021-2025. 

Wydział wiodący: Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych 

Realizatorzy Programu/Wydział i Instytucje partnerskie: Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie, Miejska Komisja 
Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Komenda Miejska Policji w Słupsku, Sąd Rodzinny, 
Placówki Oświatowe, placówki opieki zdrowotnej, szpital, organizacje pozarządowe 

 

Miejski Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób 

Doznających Przemocy Domowej na lata 2021 – 2025 

Program został przyjęty uchwałą Nr XXXII/522/21 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 30 czerwca 2021 r. W dniu   
31 stycznia 2024 r. przyjęto Uchwałę Nr LXVIII/955/24  w sprawie zmiany uchwały Nr XXXII/522/21 Rady Miejskiej 
w Słupsku z dnia 30 czerwca 2021 r. w sprawie przyjęcia Miejskiego Programu Przeciwdziałania Przemocy  
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Słupsku na lata 2021-2025. 

Cel główny programu to: 
zmniejszenie skali występowania 
zjawiska przemocy domowej oraz 
zwiększenie skuteczności  ochrony 
osób doznających przemocy 
domowej na terenie Miasta 
Słupska. 

W Programie określono cztery 
obszary, zawierające kierunki 
działań wobec różnych grup 
odbiorców, tj.: 

Obszar 1 

Diagnoza występowania na 
terenie Miasta Słupska zjawiska 
przemocy domowej, profilaktyka i 
edukacja mieszkańców w zakresie 
problemu przemocy domowej 

Obszar 2 

Specjalistyczna pomoc i wsparcie 
dla osób doświadczających 
przemocy domowej 

Obszar 3 

Działania wobec osób stosujących 
przemoc domową 

Obszar 4 

Wzmacnianie kompetencji 
zawodowych przedstawicieli 
służb, instytucji i podmiotów 
realizujących zadania z zakresu 
przeciwdziałania przemocy 
domowej 

Obszar 1 

Przy współpracy z jednostkami miejskimi, organizacjami pozarządowymi, 
sądem, policją, placówkami ochrony zdrowia oraz mediami: 

✓ przystąpiono do udziału w ogólnopolskich kampaniach społecznych: 
„Dzieciństwo bez przemocy” oraz „Przeciwdziałanie przemocy 
domowej – Stop przemocy”, a także w kampanii społecznej „Przemoc 
karmi się milczeniem” realizowanej przez Centrum Praw Kobiet we 
współpracy z Samorządem Województwa Pomorskiego; 

✓ wzięto udział w międzynarodowej kampanii profilaktycznej „Biała 
Wstążka”, będącej symbolem męskiego zaangażowania  
w zakończenie przemocy wobec kobiet, w ramach 16 dni akcji 
przeciwko przemocy ze względu na płeć. Kampania rozpoczyna się 
25 listopada – w Międzynarodowy Dzień Przeciw Przemocy Wobec 
Kobiet, a kończy się 10 grudnia – w Międzynarodowy Dzień Praw 
Człowieka. Ideę kampanii propagowano w szkołach, klubach 
sportowych, organizacjach pozarządowych oraz na stronach 
miejskich; 

✓ dzięki inicjatywie Miejskiej Komisji Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych zorganizowano lokalną kampanię 
edukacyjno-profilaktyczną dla szkół podstawowych, prowadzoną  
w ramach obchodów Międzynarodowego Dnia Przeciwdziałania 
Agresji wobec Dzieci; 

✓ Zespół Szkół Informatycznych w Słupsku zrealizował zadanie pn.:  
„W Słupsku nie ma miejsca na hejt, liczy się szacunek i równość, to 
nie fejk!”; 

✓ zrealizowano programy profilaktyczne oraz warsztaty edukacyjne 
dla dzieci, młodzieży i osób dorosłych; 

✓ na stronach miejskich zamieszczano i aktualizowano informacje 
dotyczące działalności profilaktycznej i pomocowej dla osób 
doświadczających przemocy domowej, prowadzonej przez jednostki 
miejskie, służby oraz organizacje pozarządowe. Prowadzono 
działalność informacyjno-edukacyjną w zakresie przeciwdziałania 
przemocy domowej i radzenia sobie w kryzysach, współpracowano  
z mediami (TV Słupsk, Radio Gdańsk, Radio Słupsk). 

Obszar 2 

Specjalistyczna pomoc i wsparcie dla osób doświadczających przemocy 
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domowej: 

✓ Funkcjonowanie Punktu Interwencji Kryzysowej i Przeciwdziałania 
Przemocy Domowej PIKBAZA, w którym udzielano specjalistycznej 
pomocy interwencyjnej, psychologicznej oraz prawnej dla osób 
doświadczających przemocy domowej. W PIKBAZIE z pomocy 
skorzystało ogółem 502 osoby, w tym: 413 osób z Miasta Słupska, 80 
osób w ramach porozumień  z gminami Kobylnica, Redzikowo  
i z Miastem Ustka oraz 9 osób z innych gmin. Udzielono 418 porad 
psychologicznych oraz 192 porad prawnych. Funkcjonowały trzy 
grupy wsparcia: dla kobiet dotkniętych przemocą, w której 
uczestniczyło 22 kobiety, dla dzieci i młodzieży – 23 osoby, oraz 
grupa dla osób współuzależnionych – 13 osób; 

✓ Mieszkanie przeznaczone na schronienie dla osób doświadczających 
przemocy domowej – ze schronienia wraz z wyżywieniem skorzystało 
6 rodzin (11 osób); 

✓ udzielanie wsparcia psychologicznego i pedagogicznego dzieciom  
i ich rodzicom w Słupskim Stowarzyszeniu Pomocy Psychologicznej 
Dziecku i Rodzinie „Krąg”. W ramach punktu konsultacyjnego 
udzielono 75 konsultacji. Prowadzono treningi rozwijające 
kompetencje społeczne i umiejętności efektywnego komunikowania 
się oraz trening zastępowania agresji. Ogółem w treningach 
uczestniczyło 72 dzieci i 50 rodziców; 

✓ Realizacja procedury „Niebieskie Karty”: W 2025 r. do Zespołu 

Interdyscyplinarnego w Słupsku wpłynęło 340 procedur „Niebieskie 
Karty”. Ogółem procedurą objęto 425 rodzin, w tym 261 kobiet,  245 
mężczyzn i 295 dzieci. Przeprowadzono 312 diagnoz i 355 
monitoringów. Zespół Interdyscyplinarny utworzył 276 grup 
diagnostyczno-pomocowych, które odbyły 920 posiedzeń. 
Zakończono 90 spraw z powodu braku zasadności oraz 192 sprawy  
w wyniku ustania przemocy i realizacji indywidualnych planów 
pomocy. 

Obszar 3 

Działania wobec osób stosujących przemoc domową: 

✓ funkcjonowanie punktu konsultacyjnego dla osób przejawiających 
zachowania przemocowe - z konsultacji skorzystało 57 osób, ogółem 
udzielono 134 konsultacji; 

✓ realizacja programu korekcyjno-edukacyjnego dla osób stosujących 
przemoc domową– w zajęciach udział wzięło 31 osób, program 
ukończyło 10 osób. Środki przekazywane były z budżetu 
województwa pomorskiego. 

Obszar 4 

Wzmacnianie kompetencji zawodowych: 

Zrealizowano 19 specjalistycznych szkoleń, w tym: superwizje, szkolenie dot. 
ochrony dziecka, Studium Przeciwdziałania Przemocy Domowej, szkolenia dla 
członków Zespołu Interdyscyplinarnego, kuratorów zawodowych, 
realizatorów „Szkoły Rodzica”, w których udział wzięło łącznie 196 osób; 

Na realizację programu wydatkowano środki ujęte w Miejskim Programie 
Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Uzależnień na lata 2023-2026. 

Wydział wiodący:  Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych 

Realizatorzy Programu/Wydział i Instytucje partnerskie:  

Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie, Miejska Komisja Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 
Komenda Miejska Policji w Słupsku, Sąd Rodzinny, Placówki Oświatowe, placówki opieki zdrowotnej, szpital, 
organizacje pozarządowe 
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ZDROWIE 

 
Program Polityki Zdrowotnej pn. „Opieka okołoporodowa  dla mieszkańców 

Miasta Słupska na lata 2022 - 2030” 
 

uchwała Nr XLI/608/22 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 26 stycznia 2022 r. 

W dniu 26 stycznia 2022 r. uchwałą  
Nr XLI/608/22 Rady Miejskiej w Słupsku, 
przyjęto program polityki zdrowotnej pod 
nazwą „Opieka okołoporodowa dla 
mieszkańców Miasta Słupska na lata  2022  
– 2030”.   

Głównym celem programu jest 
przeprowadzenie działań informacyjno  
– edukacyjnych, kursów / szkoleń / warsztatów  
dla kobiet ciężarnych i ich partnerów/ 
członków rodzin oraz konsultacji 
indywidualnych. Zajęcia teoretyczne i zajęcia 
praktyczne odbywają się w Szkole Rodzenia, 
zajęcia (wykłady/warsztaty) w klubie rodziców 
i dzieci w wieku do lat 3. 

Najistotniejsze działania w 2025 r.: 

Realizatorem Programu jest Samodzielny Publiczny Miejski 
Zakład Opieki Zdrowotnej w Słupsku. 

Udzielono: 

✓ 253 świadczeń – zajęć teoretycznych  w Szkole Rodzenia; 
✓ 286 świadczeń – zajęć praktycznych w Szkole Rodzenia; 
✓ 133 świadczeń – zajęć w klubie rodziców  i dzieci do lat 

3; 

✓ 480 świadczeń – godzin konsultacji indywidualnych. 
Łączny koszt Programu w 2025 r. wyniósł   226.067,76 zł. 

Wydział wiodący: Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych 

Realizatorzy Programu/Wydział i Instytucje partnerskie: Samodzielny Publiczny Miejski Zakład Opieki 
Zdrowotnej w Słupsku 

 

Program Polityki Zdrowotnej pn. „Profilaktyka chorób układu sercowo 
- naczyniowego, nadciśnienia tętniczego oraz hipercholesterolemii w Mieście 

Słupsku na lata 2022 – 2030” 

W dniu 26 stycznia 2022 r. uchwałą Nr XLI/611/22 Rady Miejskiej w Słupsku, przyjęto program polityki zdrowotnej 
pod nazwą „Profilaktyka chorób układu sercowo-naczyniowego, nadciśnienia tętniczego oraz 
hipercholesterolemii w Mieście Słupsku na lata 2022 – 2030”. Głównym celem programu jest  przeprowadzenie 
działań informacyjno – edukacyjnych, kompleksowej interwencji  w modyfikację stylu życia kobiet i mężczyzn   
w wieku 18+ oraz edukacji zdrowotnej dzieci i młodzieży będącej uczniami szkół podstawowych. 

Ogólny zarys Programu: 
W dniu 26 stycznia 2022 r. uchwałą  
Nr XLI/611/22 Rady Miejskiej  w Słupsku, 
przyjęto program polityki zdrowotnej pod 
nazwą „Profilaktyka chorób układu sercowo 
-naczyniowego, nadciśnienia tętniczego oraz 
hipercholesterolemii w Mieście Słupsku na lata 
2022 – 2030”.  
Głównym celem programu jest  
przeprowadzenie działań informacyjno  
– edukacyjnych, kompleksowej interwencji                  
w modyfikację stylu życia kobiet  i mężczyzn  
w wieku 18+ oraz edukacji zdrowotnej dzieci  
i młodzieży będącej uczniami szkół 
podstawowych. 

Realizatorem Programu jest Samodzielny Publiczny Miejski 
Zakład Opieki Zdrowotnej  w Słupsku. 

Udzielono: 

✓ 663 świadczeń – wizyt indywidualnych  (w tym wizyta 
kwalifikacyjna); 

✓ 24 świadczeń – edukacja zdrowotna grupowa; 

✓ 72 świadczeń – edukacja zdrowotna dzieci i młodzieży 
(spotkania grupowe). 

 

Łączny koszt Programu w 2025 r. wyniósł  141.432,00 zł. 

Realizatorzy Programu/Wydział i Instytucje partnerskie:  

Samodzielny Publiczny Miejski Zakład Opieki Zdrowotnej w Słupsku 
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Program polityki zdrowotnej profilaktyki krztuśca w województwie pomorskim 
u osób 65+ z rozpoznaniem przewlekłych chorób układu oddechowego"  

w latach 2025 – 2026 

 

Uchwała Nr XVII/216/25 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 25 czerwca 2025 r. 

 

W dniu 25 czerwca 2025 r. 
uchwałą Nr XVII/216/25 Rady 
Miejskiej w Słupsku, wyrażono 
wolę współpracy Miasta 
Słupska i Samorządu 
Województwa Pomorskiego  
w zakresie realizacji 
przedmiotowego programu. 

 

Na podstawie uchwały Zarządu Województwa Pomorskiego nr 1103/118/25 z dnia  
04 września 2025 r. w sprawie rozstrzygnięcia konkursu ofert na realizację  
w latach 2025-2026 programu polityki zdrowotnej  pn.: „Program polityki 
zdrowotnej profilaktyki krztuśca w województwie pomorskim u osób 65+,  
z rozpoznaniem przewlekłych chorób układu oddechowego” realizatorem 
Programu zostały Szpitale Pomorskie Sp. z o.o. z siedzibą w Gdyni, ul. Powstania 
Styczniowego 1, 81-519. Miasto Słupsk w dniu 22 października 2025 r. podpisało 
z firmą Umowę nr 46/ZiSS/2025 na współrealizację programu, z której wynika,  
że 50 % wkład Miasta Słupska w 2025 r. wyniesie  9.594 zł, a w 2026 r. 22.386 zł.  

Biorąc pod uwagę późny termin otrzymania środków w 2025 r., zaplanowane 
działania zostały w całości przesunięte na 2026 r. 

Wydział wiodący:  

Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych 

Realizatorzy Programu/Wydział i Instytucje partnerskie:   

realizator Szpitale Pomorskie Sp. z o.o. z siedzibą w Gdyni, wykonawca firma Cogito Med w Kaliszu. 

 

 
Program Polityki Zdrowotnej pn. „Program wczesnego wykrywania dysplazji 

stawów biodrowych na lata 2022 - 2031” 
 

 

Uchwała Nr XLI/609/22 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 26 stycznia 2022 r. 

Ogólny zarys Programu: 
 

W dniu 26 stycznia 2022 r. uchwałą  
Nr  XLI/609/22 Rady Miejskiej  
w Słupsku, przyjęto program polityki 
zdrowotnej pod nazwą „Program 
wczesnego wykrywania dysplazji 
stawów biodrowych na lata  2022  
– 2031”. Głównym celem programu 
jest przeprowadzenie działań 
informacyjno – edukacyjnych 
w zakresie prawidłowej pielęgnacji 
noworodków i niemowląt oraz 
przesiewowych badań klinicznych 
stawów biodrowych u niemowląt. 

Najistotniejsze działania w 2025 r.: 

Realizatorem Programu jest Samodzielny Publiczny Miejski Zakład Opieki 
Zdrowotnej w Słupsku. Udzielono: 

✓ 23 świadczeń – działań profilaktyczno-edukacyjnych w zakresie 
prawidłowej pielęgnacji noworodków i niemowląt; 

✓ 410 świadczeń – badania przesiewowe niemowląt w wieku 4-6 
tygodnia życia (badanie pierwsze w tym wizyta kwalifikacyjna); 

✓ 63 świadczeń – kontrolne badanie USG u niemowląt w wieku 
powyżej 6 tygodnia życia (USG stawów biodrowych – badanie 
kontrolne). 

Łączny koszt Programu w 2025 r. wyniósł              127.400,00 zł. 

Wydział wiodący:  

Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych 

Realizatorzy Programu/Wydział i Instytucje partnerskie:  

Samodzielny Publiczny Miejski Zakład Opieki Zdrowotnej w Słupsku 
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Program Polityki Zdrowotnej pn.: „Profilaktyka i wczesne wykrywanie 
osteoporozy wśród mieszkańców Miasta Słupska na lata 2024-2027” 

uchwała Nr LXIX/965/24 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 28 lutego 2024 r. 

Ogólny zarys Programu: 
W dniu 28 lutego 2024 r. uchwałą                              
Nr LXIX/965/24 Rady Miejskiej  
w Słupsku, przyjęto program polityki 
zdrowotnej pod nazwą „Profilaktyka 
 i wczesne wykrywanie osteoporozy 
wśród mieszkańców Miasta Słupska na 
lata 2024-2027”. Głównym celem 
programu jest profilaktyka i wczesne 
wykrywanie osteoporozy wśród kobiet 
w wieku powyżej 65 roku życia  
i w wieku 40-64 roku życia z co 
najmniej jednym dodatkowym 
czynnikiem ryzykiem złamania 
osteoporotycznego. 

Najistotniejsze działania 2025 r.: 

Realizatorem Programu jest Samodzielny Publiczny Miejski Zakład Opieki 
Zdrowotnej w Słupsku. 

W ramach programu przeprowadzono: 

✓ działania informacyjno – edukacyjne, którymi objęto całą 
populację programu – 1.190 osób; 

✓ szkolenia personelu medycznego dla 20 uczestników programu; 
✓ ocenę ryzyka poważnego złamania osteoporotycznego 

narzędziem FRAX – 392 osób; 
✓ pomiar BMD za pomocą DXA – 340 osób; 

✓ lekarską wizytę podsumowującą – 338 osoby. 
Łączny koszt Programu w 2025 r. wyniósł 150.872,00 zł. 

Wydział wiodący: Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych 

Realizatorzy Programu/Wydział i Instytucje partnerskie: Powiat Słupski, Centrum Zdrowia Psychicznego  
w Słupsku, Centrum Psychiatrii „SON” w Słupsku, Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Słupsku, Środowiskowy 
Dom Samopomocy w Słupsku, Instytut Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Pomorskiego w Słupsku, Poradnia 
Psychologiczno - Pedagogicznej w Słupsku, Komenda Miejska Policji w Słupsku, Specjalny Ośrodek Szkolno 
- Wychowawczy w Słupsku, Wydział Edukacji Urzędu Miejskiego w Słupsku, Wydział Straży Miejskiej  
i Zarządzania Kryzysowego Urzędu Miejskiego w Słupsku 

 

Lokalny Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Miasta Słupska i Powiatu 
Słupskiego na lata 2025 – 2030 

uchwała Nr XXIV/320/25 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 17 grudnia 2025 r. 

Ogólny zarys Programu 

W dniu 17 grudnia 2025 r. uchwałą                   
Nr XXIV/320/25 Rady Miejskiej  
w Słupsku, przyjęto „Lokalny Program 
Ochrony Zdrowia Psychicznego dla 
Miasta Słupska i Powiatu Słupskiego na 
lata 2025 – 2030”. Głównymi celami 
programu są: opieka adekwatna do 
potrzeb, zapobieganie stygmatyzacji  
i dyskryminacji osób z zaburzeniami 
psychicznymi, zwiększenie 
dostępności do poradni zdrowia 
psychicznego i opieki środowiskowej. 

Obszarami, które będą realizowane w ramach celów są: wsparcie dla NGO, 
dostęp do informacji o potrzebach mieszkańców, promowanie polityk 
prozdrowotnych, udostępnianie zasobów, organizacja wydarzeń 
edukacyjnych, przewodnik dla mieszkańców o dostępnych formach opieki 
zdrowotnej i pomocy społecznej dla osób z zaburzeniami zdrowia 
psychicznego, kierowanie do aktywności, indywidualne podejście do 
pacjenta, wspieranie opiekunów nieformalnych, programy 
rehabilitacyjne. 

Najistotniejsze działania w 2025 r.: 

Powołano Lokalny Zespół dla Miasta Słupska i Powiatu Słupskiego 
koordynującego pracę tworzenia Lokalnego Programu Ochrony Zdrowia 
Psychicznego dla Miasta Słupska i Powiatu Słupskiego na lata 2025 – 2030. 

Wydział wiodący:  

Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych 

Realizatorzy Programu/Wydział i Instytucje partnerskie:  

Powiat Słupski, Centrum Zdrowia Psychicznego  w Słupsku, Centrum Psychiatrii „SON” w Słupsku, Miejski 
Ośrodek Pomocy Rodzinie w Słupsku, Środowiskowy Dom Samopomocy w Słupsku, Instytut Nauk o Zdrowiu 
Uniwersytetu Pomorskiego w Słupsku, Poradnia Psychologiczno - Pedagogicznej w Słupsku, Komenda Miejska 
Policji w Słupsku, Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy w Słupsku, Wydział Edukacji Urzędu Miejskiego 
w Słupsku, Wydział Straży Miejskiej i Zarządzania Kryzysowego Urzędu Miejskiego w Słupsku 
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OSOBY  Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI 

 

Program „Kierunki działań na rzecz osób z niepełnosprawnościami w Słupsku  

na lata 2021-2025+” 

Uchwała nr XXX/488/21 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 28 kwietnia 2021 roku. 

Ogólny zarys Programu: 

Program „Kierunki działań na 
rzecz osób  
z niepełnosprawnościami  
w Słupsku na lata 2021–2025+” 
jest dokumentem 
obejmującym zagadnienia 
osób z niepełnosprawnościami 
wymagającymi wsparcia  
w wykorzystaniu  
i rozbudowywaniu 
indywidualnych i zbiorowych 
potencjałów, aby społeczność 
lokalna mogła w pełni 
korzystać z ich aktywnego 
uczestnictwa w życiu 
społecznym. 

Zakres oddziaływania 
Programu obejmuje m.in.: 
integrację społeczną i prawa 
obywatelskie, rynek pracy, 
przedsiębiorczość, edukację  
i kulturę, zdrowie publiczne, 
sport, przestrzeń publiczną, 
infrastrukturę i transport. 

 

Najistotniejsze działania zrealizowane w 2025 r.: 

1. Aktywizacja zawodowa i społeczna osób z niepełnosprawnościami. 

Zgodnie z uchwałą Nr XIV/173/25 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 26 marca 2025 
r. w sprawie planu podziału środków z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych na realizację zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej 
i społecznej oraz zatrudniania osób niepełnosprawnych w 2025 roku oraz uchwałą 
Nr XXI/244/25 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 24 września 2025 r. w sprawie 
zmiany uchwały Nr XIV/173/25 Rady Miejskiej w Słupsku 26 marca 2025 r.  
w sprawie planu podziału środków z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych na realizację zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej  
i społecznej oraz zatrudniania osób niepełnosprawnych w 2025 r. na wskazane 
zadania przeznaczono 7.055.225 zł. 

1) Rehabilitacja zawodowa (Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych) 

Dzięki środkom otrzymanym z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych, mając na uwadze zmniejszenie skali bezrobocia, Wydział 
Zdrowia i Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego w Słupsku podejmował działania 
z zakresu rehabilitacji zawodowej. Zakres tych działań obejmował między 
innymi: 

✓ przyznanie jednorazowych środków PFRON na podjęcie działalności 
gospodarczej (środki finansowe w wysokości 343.768,56 zł otrzymało  
4 mieszkańców Słupska); 

✓ zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej 
 w sektorze niepublicznym (środki finansowe w wysokości 799.913,80 zł 
otrzymało 6 pracodawców z terenu Słupska, którzy utworzyli 
9 stanowisk pracy dla osób z niepełnosprawnościami); 

✓ finansowanie kosztów szkoleń organizowanych przez Dyrektora 
Powiatowego Urzędu Pracy w Słupsku (środki finansowe w wysokości  
19.700,00 zł przeznaczono na przeszkolenie 4 mieszkańców  
z niepełnosprawnościami z Miasta Słupska. 
 

2) Rehabilitacja społeczna (MOPR) 

a) turnusy rehabilitacyjne 
Łączny budżet w wysokości 380.000,00 zł, w tym: 
- dofinansowano 141 osób z niepełnosprawnościami i 27 ich opiekunów, w tym 
140 dorosłych osób niepełnosprawnych z 26 opiekunami na kwotę 361.580,00 zł 
oraz 1 dziecko i młodzież z 1 opiekunem na kwotę 4.238,00 zł. 
Kwota niewykorzystana 14.182,00 zł. 
 
b) likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych 
(art. 35 a ust.1 pkt 7d) 
Łączna kwota wydatkowana w zadaniu likwidacja barier architektonicznych,  
w komunikowaniu się i technicznych wynosi 727.555,61 zł, w tym: 
- dofinansowano 14 wniosków do likwidacji barier architektonicznych na kwotę 
317.985,48 zł (dofinansowania dotyczyły adaptacji łazienek do potrzeb osób 
z niepełnosprawnościami); 
- dofinansowanie 70 wniosków dotyczących likwidacji barier w komunikowaniu 
się na kwotę 193.822,13 zł, w tym: zestawów komputerowych, telefonów, 
zestawów Mówik z tabletem; 
- dofinansowano 30 wniosków dot. likwidacji barier technicznych na kwotę 
215.748,00 zł. Dofinansowanie obejmowało zakup specjalistycznego sprzętu 
służącego osobom z niepełnosprawnościami do likwidacji barier technicznych 
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oraz innych sprzętów, które z uwagi  na specyficzne trudności osoby 
niepełnosprawnej służą  do codziennego użytku w ramach zaspakajania 
codziennych potrzeb. 

c) dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, środki pomocnicze 
i sprzęt rehabilitacyjny (art. 35 a ust.1 pkt 7c) 
Na realizację zadania w 2025 r. otrzymano i wydatkowano kwotę 551.670,00 zł, 
a wydatkowano 550.969,99 zł. Dofinansowanie otrzymało 136 osób  
z niepełnosprawnością, które za przyznane dofinansowanie zakupiły przedmioty 
ortopedyczne i środki pomocnicze oraz sprzęt rehabilitacyjny. 

 
d) dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny dla osób prawnych i 
jednostek organizacyjnych nie posiadających osobowości prawnej (art. 35 a 
ust.4) 

Na realizację zadania w 2025 r. otrzymano i wydatkowano kwotę 39.572,00 zł. 
Dofinansowanie obejmowało 1 wniosek na dofinansowanie do zakupu sprzętu 
rehabilitacyjnego dla instytucji. 

 
e) dofinansowanie do sportu, kultury, turystyki i rekreacji osób 
niepełnosprawnych – sektor publiczny (art.35 a ust 1 pkt 7b) 
W 2025 r. nie korzystano z ww. dofinansowania – brak złożonych wniosków. 
 
f) dofinansowanie do sportu, kultury, turystyki i rekreacji osób 
niepełnosprawnych – sektor niepubliczny (art. 35 a ust 1 pkt 7b) 
Na realizację zadania otrzymano kwotę w wysokości 235.367,00 zł.  
 
Zrealizowano 9 wniosków na kwotę 232.821,89 zł, w tym na: imprezy turystyczne, 
imprezy rekreacyjne, imprezy kulturalne. W imprezach udział wzięło 236 osób  
z niepełnosprawnościami. 
 
Łącznie w obu sektorach (publicznym i niepublicznym) dofinansowano 9 imprez  
i udział wzięło 236 osób dorosłych. 
 
Ponadto, w ramach otrzymanych środków z PFRON dofinansowano koszty 
działania i funkcjonowanie 2 warsztatów terapii zajęciowej, które realizowały 
zadania ukierunkowane na poprawę sprawności i umiejętności umożliwiających 
99 osobom z niepełnosprawnościami prowadzenie aktywnego, samodzielnego 
i niezależnego życia na miarę indywidualnych możliwości tj. Warsztatu Terapii 
Zajęciowej Polskiego Związku Niewidomych oraz Warsztatu Terapii Zajęciowej  
Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osób  z Niepełnosprawnością Intelektualną 
Koło w Słupsku na łączną kwotę  3.484.404,00 zł, w tym: 

✓ Warsztat Terapii Zajęciowej Polskiego Związku Niewidomych prowadził 
terapię dla 55 osób niepełnosprawnych. Na działalność w 2025 r. 
Warsztat otrzymał ze środków PFRON kwotę w wysokości: 1.935.780,00 
zł, co stanowi 85 % kosztów działalności, 15 % w kwocie 341.608,30 zł, 
zostało zabezpieczone ze środków Budżetu Miasta (zgodnie z ustawą  
z dnia 27 sierpnia 1997 r, o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych Dz. U. z 2025 r. poz. 913 z późn. 
zm.); 

✓ Warsztat Terapii Zajęciowej Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osób 
 z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Słupsku prowadzi terapię 
dla 44 osób niepełnosprawnych. Na działalność w 2025 r. Warsztat 
otrzymał ze środków PFRON: 1.548.624,00 zł, co stanowiło 90% kosztów 
działalności Warsztatu. 10 % w kwocie 172.069,48 zł zostało 
zabezpieczone ze środków Budżetu Miasta. 
 

3) zadania na realizację zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej 
zlecane fundacjom oraz organizacjom pozarządowym 

W ramach zadań zleconych na realizację zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej 
i społecznej zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarządowym środki 
finansowe otrzymało 11 beneficjentów na łączną kwotę 438.448,00 zł. 

2. W 2025 r. Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Słupsku realizował Program 
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Opieka Wytchnieniowa, który miał na celu wsparcie osób niepełnosprawnych oraz 
ich opiekunów. Program umożliwiał osobom niepełnosprawnym oraz ich 
opiekunom skorzystanie z maksymalnie dwutygodniowego pobytu całodobowego 
w ośrodku rehabilitacyjnym lub innym miejscu wskazanym przez uczestników 
programu lub ich opiekunów.  

W ramach programu, opiekunowie osób niepełnosprawnych oraz ich rodziny 
otrzymały również wsparcie w postaci poradnictwa psychologicznego  
i terapeutycznego, a także pomoc w zakresie pielęgnacji, dietetyki  
i rehabilitacji. Dodatkowo, w dwóch mieszkaniach wspomaganych 
przeznaczonych dla osób z niepełnosprawnościami, w ramach opieki 
wytchnieniowej, udzielono wsparcia w formie całodobowych pobytów. Program 
ten miał na celu odciążenie opiekunów, poprawę jakości życia osób 
niepełnosprawnych oraz zapewnienie im niezbędnej opieki i wsparcia 
w codziennym funkcjonowaniu. 

3. W 2025 r. Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Słupsku realizował Program 
„Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” - edycja 2025 finansowany ze 
środków Funduszu Solidarnościowego w ramach resortowego programu Ministra 
Rodziny i Polityki Społecznej. Celem programu była pomoc w uzyskaniu jak 
największej samodzielności oraz niezależności osób niepełnosprawnych oraz 
wsparcie podopiecznych w realizacji programu rehabilitacji społecznej  
i zawodowej, a także medycznej.  

Ponadto, celem działań asystentów osobistych w ramach programu była pomoc 
w uzyskaniu jak największej samodzielności, wspieranie osób niepełnosprawnych 
w czynnościach dnia codziennego tj. wspólne zakupy, spacery, wspólne czynności 
gospodarcze, pomoc w załatwianiu spraw urzędowych, spędzanie czasu, 
rozmowy, wsparcie podopiecznych w realizacji programu rehabilitacji społecznej 
i zawodowej, a także medycznej. 

W 2025 roku wsparciem w ramach programu zostało objętych 243 osób 
 z niepełnosprawnościami. 

Wydział wiodący:  

Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych 

Realizatorzy Programu/Wydział i Instytucje partnerskie:  

organizacje pozarządowe działające na rzecz osób z niepełnosprawnościami, PFRON, Miejski Ośrodek 
Pomocy Rodzinie w Słupsku, Powiatowy Urząd Pracy w Słupsku, Państwowa Inspekcja Pracy w Słupsku, 
Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Słupsku, Miejska Społeczna Rada do Spraw 
Osób Niepełnosprawnych w Słupsku 

 

Program „Aktywny Samorząd” 

Program „Aktywny Samorząd” jest ważnym krokiem w kierunku wydajniejszego modelu polityki społecznej wobec 
osób niepełnosprawnych. Działania przewidziane w programie uzupełnią plany ujęte w powiatowych strategiach 
rozwiązywania problemów społecznych i programach działań na rzecz osób niepełnosprawnych. Umożliwią 
samorządom aktywniejsze włączenie się w działania na rzecz inkluzji społecznej osób z niepełnosprawnościami. 

 Ogólny zarys 
programu: 

 

 Dofinansowanie dla 
osób 
niepełnosprawnych 
w celu inkluzji 
społecznej osób 
niepełnosprawnych 

 

Zakres 

 W ramach realizowanego programu „Aktywny Samorząd” udzielono dofinansowania w 
następującym zakresie: 

1. Moduł I – likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową: 
 
Obszar A 
likwidacja bariery transportowej: 
 

✓ Zadanie 1 - pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego 
samochodu dla osób z dysfunkcją ruchu – liczba zawartych umów 1, kwota wypłat 
na realizację zadania wyniosła 13 788,00 zł; 

✓ Zadanie 2 - pomoc w uzyskaniu prawa jazdy dla osób  z dysfunkcją ruchu - liczba 
zawartych umów 5, kwota wypłat na realizację zadania wyniosła 12.139,00 zł. 
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oddziaływania 
Programu obejmuje 
m.in.: politykę 
społeczną i zdrowie 
publiczne, w tym: , 
wsparcie w 
niepełnosprawności, 
integrację 
społeczną i prawa 
obywatelskie, 
pomoc społeczną i 
socjalną,  edukację 
i kulturę, zdrowie 

 
Obszar B 
likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia w społeczeństwie informacyjnym: 
 

✓ Zadanie 1 - pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 
oprogramowania dla osób z dysfunkcją narządu wzroku lub obu kończyn górnych  
– liczba zawartych umów 10, kwota wypłat na realizację zadania wyniosła 76 
456,20 zł; 

✓ Zadanie 2 – dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach 
programu sprzętu elektronicznego  i oprogramowania - liczba zawartych umów 0, 
kwota wypłat na realizację zadania wyniosła 0,00 zł; 

✓ Zadanie 3 - pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 
oprogramowania dla osób z dysfunkcją narządu wzroku w stopniu umiarkowanym – 
liczba zawartych umów 4, kwota wypłat na realizację zadania wyniosła 
33.253,10 zł; 

✓ Zadanie 4 - pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 
oprogramowania dla osób z dysfunkcją narządu słuchu i trudnościami 
w komunikowaniu się za pomocą mowy- liczba zawartych umów 5, kwota wypłat 
na realizację zadania wyniosła 22.634,50 zł. 
 

Obszar C 
likwidacja barier w poruszaniu się: 
 

✓ Zadanie 1 - pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego  o napędzie elektrycznym dla 
osób z dysfunkcją uniemożliwiającą samodzielne poruszanie się za pomocą wózka 
inwalidzkiego o napędzie ręcznym - liczba zawartych umów 3, kwota wypłat na 
realizację zadania wynosiła 8.500,00 zł; 

✓ Zadanie 2 – serwis wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym -liczba zawartych 
umów 2, kwota wypłat na realizację zadania wyniosła 6.259,05 zł; 

✓ Zadanie 3 – pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano nowoczesne 
rozwiązania techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakości - liczba 
zawartych umów 4, kwota wypłat na realizację zadania wyniosła 247.110,00 zł; 

✓ Zadanie 4 - pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanej protezy 
kończyny - liczba zawartych umów 0, kwota wypłat na realizację zadania wyniosła 
0 zł; 

✓ Zadanie 5 – pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym lub 
oprzyrządowania elektrycznego do wózka ręcznego - liczba zawartych umów 2, 
kwota wypłat na realizację zadania wyniosła 17.313,00 zł. 

 
Obszar D 
pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zależnej 
- liczba zawartych umów - 22, kwota wypłat na realizację zadania wyniosła 57.623,04 zł; 
 
Obszar E 
pomoc w kontynuowaniu rehabilitacji w formie wentylacji domowej dla osób które 
korzystają z koncentratora tlenu lub respiratora - liczba złożonych wniosków - 55, kwota 
wypłat na realizację zadania wyniosła 22.100,00 zł. 

 
2. Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia poprzez dofinansowanie kosztów edukacji w 
szkole policealnej, kolegium lub w szkole wyższej (studia pierwszego stopnia, studia 
drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie, studia podyplomowe lub doktoranckie 
prowadzone przez szkoły wyższe w systemie stacjonarnym/ dziennym lub niestacjonarnym/ 
wieczorowym/ zaocznym lub eksternistycznym, w tym również za pośrednictwem 
Internetu), a także osób, które przewód doktorski otworzyły poza studiami doktoranckimi. 
Liczba zawartych umów - 117, kwota wypłaconych środków wyniosła 459.213,00 zł. 
Łączna kwota dofinansowań w realizowanym programie „Aktywny Samorząd” w ramach 
powyższych działań wyniosła 976.388,89 zł. 

Wydział wiodący:  

Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych 

Realizatorzy Programu/Wydział i Instytucje partnerskie:  
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organizacje pozarządowe działające na rzecz osób  z niepełnosprawnościami, PFRON, Miejski Ośrodek 
Pomocy Rodzinie w Słupsku, Powiatowy Urząd Pracy w Słupsku, Państwowa Inspekcja Pracy w Słupsku, 
Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Słupsku, Miejska Społeczna Rada do Spraw 
Osób Niepełnosprawnych w Słupsku 

 

Program wyrównywania różnic między regionami III – obszar D 

W ramach projektu zakupiono 9-osobowy samochód przeznaczony do przewozu wychowanków pieczy zastępczej, 
w tym dzieci z niepełnosprawnościami, które przebywają w rodzinach zastępczych i Placówkach Socjalizacyjnych 
„Mój Dom – Moja Przyszłość”.  

Zakup samochodu przyczynił się do likwidacji barier transportowych poprzez zwiększenie dostępności usług 
przewozowych dla dzieci wymagających regularnych dojazdów m.in. do placówek ochrony zdrowia, rehabilitacji 
czy specjalistycznych ośrodków edukacyjnych. Projekt stanowił odpowiedź na coraz większe zapotrzebowanie na 
usługi transportowe dla dzieci z niepełnosprawnościami objętymi pieczą zastępczą. 

Wydział wiodący:  

Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych 

Realizatorzy Programu/Wydział i Instytucje partnerskie:  

PFRON, Miejskie Ośrodek Pomocy Rodzinie w Słupsku 

 

ROZWÓJ MIASTA  

(DO 31.12.2025 ZARZĄDZANIE FUNDUSZAMI) 

 

Gminny Program Rewitalizacji Miasta Słupska na lata 2017-2025+ 
zaktualizowany do Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta Słupska  

do 2032 roku 

Przyjęty uchwałą Nr XL/257/17 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 28 czerwca 2017 r., zmieniony uchwałą 
 Nr XXVI/423/20 Rady Miejskiej  
w Słupsku z dnia 21 grudnia 2020 r, zaktualizowany uchwałą Nr XXIV/317/2025 Rady Miejskiej w Słupsku  
z dnia 17 grudnia 2025 r. 

Ogólny zarys Programu: 

 

Gminny Program 
Rewitalizacji Miasta 
Słupska na lata 2017-
2025+ oraz jego 
aktualizacja - Gminny 
Program Rewitalizacji 
Miasta Słupska do 2032 
roku, został opracowany 
dla obszaru rewitalizacji, 
obejmującego teren 
Podgrodzia, Śródmieścia 
oraz Starego Miasta. 
Obszar ten został 
wyznaczony na podstawie 
wyników badań i analiz 
pod kątem występowania 
koncentracji problemów 
społecznych, 

Najistotniejsze działania podjęte w 2025 roku realizujące założenia Programu: 

✓ Centrum (z) Sercem - kompleksowa rewitalizacja kwartału Starego 
Rynku w Słupsku: Przedsięwzięcie rozpoczęte w 2023 r. objęło wymianę 
nawierzchni chodników i placu centralnego oraz dróg okalających plac, 
przy wykorzystaniu szlachetnych materiałów, w celu stworzenia obszaru 
o charakterze placu miejskiego pozbawionego barier komunikacyjnych  
i minimalizującego utrudnienia w ruchu pieszym. W 2025 roku 
dokończono prace przy wykończeniu nawierzchni płyty rynku, 
zamontowano oświetlenie, dokonano montażu mebli miejskich oraz 
nasadzono zieleń zgodnie z wytycznymi Konserwatora Zabytków. 
Zakopano również kapsułę czasu oraz zamontowano makietę  
z fragmentami Starego Miasta. Prace zakończono w czerwcu 2025 r. 

✓ Witkacy w Słupskich Spichlerzach Sztuki - kompleksowa rewitalizacja 
 i adaptacja dwóch zabytkowych spichlerzy XIX-wiecznych i ich 
otoczenia na cele kulturalne i społeczne. Etap II Spichlerz Czerwony.  
W 2025 r. kontynuowana była adaptacja Czerwonego Spichlerza na 
funkcje muzealne, uwzględniająca utworzenie w zabytkowym budynku: 
biblioteki specjalistycznej z czytelnią, działu kartografii, magazynów 
zbiorów edukacyjno-ekspozycyjnych oraz nowoczesnej pracowni 
konserwatorskiej. Prace budowlano-montażowe zakończono  
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gospodarczych, 
środowiskowych, 
przestrzenno-
funkcjonalnych oraz 
technicznych. Celem GPR 
jest eliminacja bądź 
ograniczenie negatywnych 
zjawisk, przy 
jednoczesnym 
wykorzystaniu 
 i wzmocnieniu 
potencjałów obszaru 
rewitalizacji,  
a także podniesienie 
jakości życia 
 i zmniejszenie różnic 
pomiędzy obszarem 
rewitalizacji, a innymi 
obszarami Miasta. 

w październiku 2024 r. W 2025 roku zakończono prace przy aranżacji 
wnętrz, obiekt został oddany do użytku we wrześniu 2025 r. 

✓ Prace konserwatorskie i restauratorskie Kościoła pw. Św. Jacka  
w Słupsku: W 2022 r. w ramach Rządowego Programu Odbudowy 
Zabytków Miasto Słupsk otrzymało wstępną promesę inwestycyjną na 
prace konserwatorskie i restauratorskie Kościoła pw. Św. Jacka  
w Słupsku. Inwestycja dotyczy przeprowadzenia pilnych prac 
konserwatorsko-renowacyjnych Kościoła, który w 2021 r. uległ 
uszkodzeniu: silna wichura zerwała iglicę latarni wieży kościoła, która 
przebiła połać dachową nawy południowej. Uszkodzona została również 
latarnia wieży wraz z jej hełmem. W ramach inwestycji w latach 2024-
2025 wykonano nową konstrukcję hełmu wraz z miedzianym pokryciem, 
który w 2025 r. został zamontowany na wzmocnionej konstrukcji wieży 
kościoła. Całość prac miała na celu zatrzymanie postępującej degradacji 
substancji zabytkowej, w tym elementów nośnych obiektu. Prace 
odtworzeniowe rozpoczęte w lipcu 2024 r. zakończono w październiku 
2025 r. 

✓ Program poprawy bezpieczeństwa i funkcjonalności układu 
komunikacyjnego obszaru rewitalizacji etap I: Przedsięwzięcie 
 o charakterze wieloletniego programu zakłada wymianę nawierzchni, 
regulację studzienek i krawężników, montaż elementów uspokojenia 
ruchu. W 2025 zlecono opracowanie dokumentacji dla przebudowy  
ul. Kołłątaja, obejmującą zarówno remont nawierzchni jezdni jak 
 i wymianę nawierzchni chodników. Program ma na celu poprawę 
podstawowej infrastruktury drogowej, wzrost bezpieczeństwa 
 i funkcjonalności układu komunikacyjnego. Efektem realizacji będzie 
wzrost jakości życia mieszkańców obszaru rewitalizowanego. 

✓ Program Chodnikowy - likwidacja barier architektonicznych wraz 
 z wymianą nawierzchni etap I - W 2025 roku w ramach projektu 
realizowanego z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji 
Strategicznych: „Rewitalizacja i renowacja zdegradowanych przestrzeni 
miejskich” wymieniono nawierzchnie przy ul. Chopina oraz  
ul. Niedziałkowskiego. Zgodnie z założeniami działania takie znacząco 
poprawią bezpieczeństwo i komfort użytkowników m. in. dzieci, osób 
starszych i z niepełnosprawnościami oraz podniosą jakość 
ogólnodostępnej przestrzeni publicznej. 

✓ Prace konserwatorskie przy Szkole Podstawowej nr 1 im. Henryka 
Sienkiewicza w Słupsku. Projekt obejmował przeprowadzenie prac 
konserwatorskich elewacji wraz z elementami dekoracji 
architektonicznej (wymiana uszkodzonych elementów i uzupełnienie 
ubytków), prace konserwatorskie i naprawcze stolarki drzwiowej, 
remont dachu, izolację fundamentów, poprawę warunków termicznych 
budynku. Realizacja zadania przyczyniła się do poprawy komfortu 
 i bezpieczeństwa użytkowników szkoły, a przede wszystkim pozwoliła 
na utrwalenie substancji zabytku oraz zahamowanie procesów jego 
degradacji. Działanie realizowano przy wsparciu Rządowego Programu 
Odbudowy Zabytków, w ramach promesy inwestycyjnej udzielanej przez 
BGK. Prace zakończone zostały w październiku 2025 r. 

✓ Remont średniowiecznych murów miejskich przy ul. Władysława 
Jagiełły, Dominikańskiej oraz Francesco Nullo. Projekt renowacji miał 
na celu wzmocnienie fundamentów oraz rekonstrukcję i zabezpieczenie 
średniowiecznych obwarowań Miasta. W trakcie prac usunięte zostały 
ubytki oraz uszkodzenia spowodowane upływem czasu, warunkami 
atmosferycznymi i dawnymi, niezbyt udanymi próbami rekonstrukcji 
obwarowań. W przypadku niektórych fragmentów murów odtwarzanych 
w okresie powojennym z niskiej jakości materiałów, konieczne było 
niemal całkowite ich rozebranie i ponowne wzmocnienie konstrukcji. 
Realizacja zadania pozwoliła zachować kulturowy krajobraz, poprawić 
estetykę bulwarów nad Słupią i zwiększyć atrakcyjność turystyczną 
Słupska. Pozostałości dawnego obwarowania są symbolem dziedzictwa 
 i wielowiekowej historii Miasta. Wyżej wymienione prace były możliwe 
dzięki Rządowemu Programowi Odbudowy Zabytków i realizowane były 
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poprzez promesę inwestycyjną udzielaną przez BGK. Prace remontowe 
rozpoczęto w 2025, zakończono w lutym 2026 r. 

✓ Modernizacja i rozbudowa obiektów przy ul. Partyzantów w Słupsku 
 w celu utworzenia „Słupskiego Centrum Wsparcia”: Prace budowlane 
rozpoczęto w 2025 r. W zmodernizowanym kompleksie zabytkowych 
budynków świadczone będą usługi społeczne dla mieszkańców. W tym 
celu do obiektów przeniesione zostaną m.in.: Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie, który aktualnie znajduje się przy ul. Słonecznej, Dzienny Dom 
Pomocy Społecznej oraz Centrum Integracji Społecznej (CIS) obecnie 
zlokalizowane w budynku przy ul. Jaracza 6. Usytuowanie wymienionych 
placówek w jednym miejscu pozwoli na poprawę dostępności i jakości 
usług świadczonych przez te jednostki. Po rozbudowie i przebudowie 
części zaplecza obecnej sali gimnastycznej SP2, powstaną również nowe 
pomieszczenia, w których działalność będzie prowadziło CIS, zajmujące 
się aktywizacją społeczną i zawodową osób zagrożonych wykluczeniem 
zawodowym. Do końca roku wykonano stan surowy budynku 
Środowiskowego Domu Samopomocy, prace rozbiórkowe w obiektach 
zabytkowych, rozpoczęto prace związane z układem instalacji, 
wewnątrz wzmocniono istniejące stropy i zbudowano nowe, wymieniono 
stolarkę okienną, trwały prace elewacyjne, wykonano również 
fundamenty pod Centrum Integracji Społecznej od ul. Słowiańskiej. 

✓ Specjalna Strefa Rewitalizacji: Podjęcie w 2021 r. uchwały 
 o ustanowieniu Specjalnej Strefy Rewitalizacji pozwoliło na udzielanie 
od 2022 r. dotacji celowych z przeznaczeniem na roboty budowlane 
polegające na remoncie lub przebudowie części wspólnych budynków, 
 a także prace konserwatorskie i prace restauratorskie w odniesieniu do 
wszystkich nieruchomości położonych na obszarze rewitalizacji (także 
tych nie wpisanych do rejestru zabytków). Zgodnie z uchwałą Rady 
Miejskiej w Słupsku Nr XXXVII/573/21 z dnia 24 listopada 2021 r. 
zmienioną Uchwałą Nr IV/31/24 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 26 
czerwca 2024 r. w sprawie ustanowienia na obszarze rewitalizacji Miasta 
Słupska Specjalnej Strefy Rewitalizacji, wysokość dotacji na roboty 
budowlane może wynieść do 50 % nakładów koniecznych (netto bez VAT) 
na realizację prac objętych wnioskiem, jednak nie więcej niż 100.000 
zł na jedną nieruchomość. Program ustanowiono na 10 lat. W ramach 
Programu w 2025 r. złożono 21 wniosków, podpisano 5 umów o udzielenie 
dotacji ze wspólnotami mieszkaniowymi, z czego jedna zrezygnowała 
 z realizacji prac. Finalnie remont przeszły kamienice przy ulicach: 
Sienkiewicza 4, Wolności 33/Mickiewicza 31, Wojska Polskiego 46-47 
oraz Wileńskiej 37. Wartość udzielonych dotacji w 2025 roku wyniosła 
ostatecznie 391.372,00 zł. 

✓ Prace konserwatorsko - renowacyjne przy II Liceum Ogólnokształcącym 
im. Adama Mickiewicza. Zakres prac objął dostosowanie budynków do 
norm bezpieczeństwa zapewniających odpowiednie warunki ewakuacji 
i spełnienie przepisów ochrony przeciwpożarowej. Prace objęły także 
remont klatek schodowych i korytarzy, adaptację sali poddasza, 
wymianę wewnętrznej stolarki drzwiowej, zakup i montaż instalacji 
ppoż., udrożnienie pionów i poziomów kanalizacyjnych wraz 
 z historycznym odtworzeniem układu węzłów sanitarnych, odtworzenie 
zegara na elewacji. Prace realizowane były przy wsparciu Rządowego 
Programu Odbudowy Zabytków, poprzez promesę inwestycyjną 
udzielaną przez BGK i zakończyły się w październiku 2025 r. 

✓ Prace konserwatorsko - renowacyjne przy Szkole Podstawowej nr 2  
im. Tadeusza Kościuszki w Słupsku: W budynku przeprowadzone zostały 
prace objęły m.in.: renowację elewacji z cegły, przebudowę wyjścia 
ewakuacyjnego, wymianę/renowację stolarki okiennej, remont ścian 
 i sklepień, wymianę wew. stolarki drzwiowej, poprawę izolacyjności. 
Prace zakończyły się w październiku 2025 r. 

✓ Wyburzenia pustostanów przeznaczonych do rozbiórki : W 2025 roku 
wyburzono obiekty przy ulicach: Drewnianej, Partyzantów, 
Niemcewicza, Poniatowskiego, Małachowskiego oraz Wileńskiej. 
Rozebrane zostały również obiekty przy ul. Ogrodowej 19 oraz 
Słowackiego 43-45. Były to wyburzenia nienadających się do remontu 
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kamienic jak i zabudowy substandardowej, komórek lokatorskich czy 
garaży. Dzięki pracom uporządkowano wiele przestrzeni, umożliwiając 
także powstanie nowych terenów inwestycyjnych. 

✓ Wymiana oświetlenia i montaż monitoringu miejskiego w Parku 
Sienkiewicza. Prace zaczęły się w czerwcu 2025 roku i trwały do jesieni. 
Projekt objął modernizację oświetlenia i budowę monitoringu. 
Inwestycja ta była częścią projektu „Rewitalizacja i renowacja 
zdegradowanych przestrzeni miejskich” realizowanego w ramach 
Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych. 
Uruchomienie systemu monitoringu miejskiego ma na celu zwiększenie 
bezpieczeństwa oraz zapobieganie aktom wandalizmu, które często 
miały tam miejsce. 

✓ Renowacja ogrodzenia dawnej Synagogi przy ul. Niedziałkowskiego 
objęła prace w zakresie: oczyszczenia murów z mchu i porostów, 
wymiany uszkodzonych cegieł i kształtek, oczyszczenie i malowanie 
stalowych przęseł ogrodzeniowych, wykucia starych zmurszałych spoin, 
spoinowania murów oraz wykonania nowych odlewów cementowych. 
Prace były możliwe dzięki dofinansowaniu w ramach Rządowego 
Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych 
pn. „Rewitalizacja i renowacja zdegradowanych przestrzeni miejskich”. 
Zakończono je w czerwcu 2025 r. 

✓ Masterplan dla Podgrodzia: w 2024 roku rozpoczęto opracowanie 
Masterplanu dla obszaru Podgrodzia. Jest to plan zagospodarowania 
Podgrodzia, który stanowi zestawienie w formie graficznej wraz  
z opisem zagospodarowania przestrzennego terenu obszaru Miasta  
o powierzchni ok. 26 ha, ograniczonego ulicami: Henryka Pobożnego, 
Szkolną, Armii Krajowej, Obrońców Wybrzeża, prof. Lotha, Gdańską 
i Garncarską. Opracowanie Masterplanu zostało przeprowadzone  
w sposób partycypacyjny, z udziałem interesariuszy tego terenu.  
W dokumencie określono sposób zagospodarowania przestrzennego 
Podgrodzia waz ze wskazaniem sposobu rozwoju przestrzeni, 
komunikacji, rozlokowania budynków, infrastruktury społecznej  
i technicznej, terenów zielonych, rekreacji, zagospodarowania wód, 
itp. Masterplan jest dokumentem służącym jako fundament dla 
późniejszych, bardziej szczegółowych planów realizacyjnych, w tym dla 
zaktualizowanego w 2025 r. Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta 
Słupska.  

✓ Komitet Rewitalizacji przy Prezydencie Miasta Słupska (kadencja 2024-
2026) to forum dialogu między różnymi środowiskami zainteresowanymi 
rewitalizacją. Tworzą go m.in. przedstawiciele mieszkańców obszaru 
rewitalizacji, właścicieli  i zarządców nieruchomości, organizacji 
pozarządowych oraz członkowie wskazani przez prezydenta miasta. 
Jego trzecia kadencja rozpoczęła się w marcu 2024 r. i potrwa do marca 
2027 r. W 2025 odbyły się 3 stacjonarne posiedzenia Komitetu, podczas 
których Komitet Rewitalizacji jako organ opiniodawczo-doradczy 
Prezydenta Miasta, stanowiący forum współpracy mieszkańców, 
przedsiębiorców i organizacji z władzami gminy opiniował m.in.: 
aktualizowany Gminny Program Rewitalizacji (GPR), zgłaszał propozycję 
zmian, monitorował działania, oraz wspierał dialog społeczny w procesie 
rewitalizacji. Ponadto Komitet spotykał się również w przestrzeni – brał 
udział w dwóch dedykowanych spacerach konsultacyjnych.  

✓ Spacery badawcze i spotkania z młodzieżą jako element działań 
partycypacyjnych z mieszkańcami miasta – interesariuszami procesów 
rewitalizacji. Spacery badawcze z mieszkańcami i studentami to 
partycypacyjna metoda diagnozy przestrzeni w ramach aktualizacji 
GPR. Celem takiej formy spotkań była identyfikacja problemów, 
potencjałów i potrzeb lokalnej społeczności oraz uzyskanie 
wiarygodnych danych jakościowych, zwiększenie zaangażowania 
mieszkańców oraz lepsze dopasowanie planowanych działań do realnych 
potrzeb. W 2025 roku odbyło się sześć takich spotkań, zarówno w 
ramach konsultacji społecznych Masterplanu, GPR’u oraz 
zidentyfikowania potrzeb na Podgrodziu w kontekście propozycji działań 
w ramach propozycji Zintegrowanego Projektu Rewitalizacyjnego (ZPR). 
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Odbył się również cykl spotkań ze słupską młodzieżą (m.in. Młodzieżową 
Radą Miasta), która zaproponowała funkcje dla planowanych w ramach 
ZPR miejsc dla młodzieży, które powstaną przy ul. H. Pobożnego oraz 
al. Sienkiewicza.  

Wydział/instytucja wiodący/a: Wydział Zarządzania Funduszami (od 1.01.2026 zmiana nazwy na Wydział 
Rozwoju Miasta) 

Realizatorzy Programu/wydziały i instytucje partnerskie: Urząd Miejski w Słupsku (Wydział Rozwoju Miasta), 
Wydział Polityki Przestrzennej, Wydział Zarządzania Nieruchomościami, Wydział Administracyjno-
Techniczny, Wydział Współpracy, Kultury i Promocji, jednostki budżetowe Miasta (m.in. Zarząd 
Infrastruktury Miejskiej, Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie), spółki miejskie (PGM Sp. z o.o., Wodociągi 
Słupsk Sp. z o.o.), wspólnoty mieszkaniowe, organizacje pozarządowe, placówki edukacyjne. 

 

 

GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA ŚRODOWISKA 
 

Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności 
zwierząt na terenie Miasta Słupska w 2025 roku 

 

Uchwała nr XI/149/25 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 29 stycznia 2025 r. 

Ogólny zarys Programu: 

Program opieki nad zwierzętami 
bezdomnymi oraz zapobiegania 
bezdomności zwierząt na terenie 
Miasta Słupska w 2025 roku ma służyć 
zmniejszeniu ilości występowania 
bezdomnych zwierząt oraz zapewnić 
opiekę nad kotami wolno żyjącymi na 
terenie Miasta, zapewnić miejsce  
i opiekę zwierzętom gospodarskim, 
które z różnych przyczyn utraciły 
swoje dotychczasowe miejsce opieki, 
zapewnić całodobową opiekę 
weterynaryjną zwierzętom, które 
ucierpiały na skutek zdarzeń 
drogowych. 

Dodatkowo program obejmował plan 
znakowania zwierząt - chipowanie 
psów właścicielskich oraz plan 
kastracji zwierząt właścicielskich 
(psów i kotów). 

Najistotniejsze działania podjęte w 2025 r. realizujące założenia 
Programu oraz ich efekty: 

✓ w okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku  
w Schronisku dla Zwierząt przy ul. Sportowej 73A w Słupsku 
zapewniono opiekę 146 psom (w tym 12 szczeniętom), 136 
kotom (w tym 73 kociętom) i 4 innym zwierzętom domowym 
(królikom) pochodzącym z terenu Miasta Słupska; 

✓ na terenie ww. placówki zachipowano 87 psów i 118 kotów oraz 
wykastrowano 28 psów i 61 kotów – dane dot. zwierząt 
pochodzących z terenu Miasta Słupska; 

✓ w celu ograniczania populacji bezdomnych zwierząt wykonano 
154 zabiegi kastracji wolno żyjących kotów pochodzących  
z terenu Miasta Słupska; 

✓ wydano do adopcji 64 psy i 97 kotów pochodzące z terenu Miasta 
Słupska; 

✓ zachipowano 77 zwierząt (26 psów i 51 kotów) należących do 

mieszkańców Słupska; 

✓ wykastrowano 85 zwierząt właścicielskich (36 psów i 49 kotów). 

Wydział/Instytucja wiodący/a:  

Wydział Gospodarki Komunalnej i Ochrony Środowiska 

Realizatorzy Programu/Wydziały i Instytucje partnerskie:  

Wydział Gospodarki Komunalnej i Ochrony Środowiska, Towarzystwo Opieki nad Zwierzętami w Polsce, 
Oddział w Słupsku, Stowarzyszenie „BADGER”, Lecznica Weterynaryjna Andrzej Baczyński Lekarz 
Weterynarii, Straż Miejska w Słupsku. 
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ZARZĄDZANIE NIERUCHOMOŚCIAMI 
 

Dokumentem strategicznym, określającym zasady oraz kierunki prowadzenia przez Miasto polityki mieszkaniowej 
jest Program Gospodarowania Mieszkaniowym zasobem Miasta, przyjmowany w cyklu pięcioletnim.  

Program gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta Słupska na lata 2022-2026 został przyjęty uchwałą  
Nr XLVI/675/22 Rady Miejskiej w Słupsku w dniu 25 maja 2022 roku.  

Do podstawowych celów w zakresie gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta zalicza się:  

✓ tworzenie warunków do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych osób pozostających w niedostatku  

i osiągających niskie dochody; 

✓ poprawa warunków zamieszkiwania najemców mieszkaniowego zasobu Miasta poprzez polepszanie stanu 

technicznego mieszkaniowego zasobu i zatrzymanie procesu jego degradacji; 

✓ racjonalne gospodarowanie mieszkaniowym zasobem. 
 

Miasto Słupsk, działając w oparciu o założenia określone w Programie oraz uwzględniając liczbę gospodarstw 
domowych oczekujących na udzielenie pomocy w zakresie oddania w najem lokalu komunalnego podejmuje 
działania zmierzające do zwiększenia dostępności lokali przeznaczonych do zawarcia umowy na czas oznaczony 
oraz nieoznaczony przy uwzględnieniu w szczególności: 

✓ rozwoju budownictwa mieszkaniowego wielorodzinnego; 

✓ wynajmu lokali od innych podmiotów  

✓ zakupu gotowych budynków lub lokali.  
 

Nowo wybudowane lokale przyczyniają się do powiększenia zasobu mieszkaniowego, a jednocześnie umożliwiają 
realizację wielopłaszczyznowego systemu zamian lokali. W konsekwencji pozwala to na odzyskiwanie lokali  
o warunkach umożliwiających realizację wyroków sądowych o eksmisję z lokalu, tj. spełniających warunki na 
najem socjalny lokalu, których brakuje. Ponadto, zamiany na lokale w nowych budynkach to podniesienie jakości 
życia najemców i poprawa stanu technicznego mieszkaniowego zasobu.  

W odniesieniu do „starszego” zasobu i jego optymalnego wykorzystania Miasto Słupsk prowadzi systematyczne 
działania modernizacyjne budynków i lokali komunalnych, stanowiących jego własność oraz partycypując  
w kosztach przedsięwzięć realizowanych w częściach wspólnych nieruchomości,  w których posiada swoje udziały.  

Dzięki podejmowanym działaniom Miasto sukcesywnie likwiduje substandardowy zasób oraz bariery 
architektoniczne. Jednocześnie następuje poprawa efektywności energetycznej zasobu m. in. poprzez likwidację 
ogrzewania na paliwo stałe (piecowego, etażowego, węglowego) na rzecz ogrzewania z sieci miejskiej lub 
elektrycznego, jak również poprzez wykonywanie termomodernizacji budynków.  

Ponadto, zgodnie z zapisami uchwały Nr XXXI/509/21 Rady Miejskiej w Słupsku z 26 maja 2021 roku  
w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Miasta Słupska (z późn. zm.) 
wprowadzono zapis umożliwiający gospodarstwom domowym nieumieszczonym na liście mieszkaniowej 
ubieganie się o lokal komunalny do remontu we własnym zakresie i na własny koszt. Jest to alternatywne 
rozwiązanie umożliwiające szybkie zabezpieczenie potrzeby mieszkaniowej bez zbędnego wieloletniego 
oczekiwania na lokal gotowy do zasiedlenia. Bardzo wielu rodzinom ta forma pomocy umożliwiła szybkie 
zabezpieczenie potrzeby mieszkaniowej. Osoby starające się o lokal do remontu muszą jednak spełniać kryteria 
oraz uzyskiwać odpowiednie dochody wskazane w ww. uchwale.  

Pozytywnym efektem programu jest optymalizacja wykorzystania zasobu mieszkaniowego Miasta Słupska poprzez 
zagospodarowanie lokali, które długotrwale były nie zamieszkałe, często wymagających dużych nakładów 
finansowych na remonty, w konsekwencji znacznie przyspiesza to realizację otrzymania lokalu w najem.  

Podsumowując, Miasto Słupsk jako priorytet w obszarze polityki mieszkaniowej uznaje od wielu lat zwiększenie 
dostępności oferty mieszkaniowej w ramach gminnego zasobu mieszkaniowego. Działania poparte są realizacją 
inwestycji polegającą na budowie nowych mieszkań komunalnych oraz remontu, modernizacji lokali 
mieszkalnych stanowiących zasób Miasta Słupska oraz sukcesywne pozyskiwanie środków ze źródeł zewnętrznych.  

 

Inwestycje zrealizowane w 2025 roku: 

✓ nabycia nieruchomości w związku z wykonaniem prawa pierwokupu (ul. Krasińskiego)  
– na kwotę 790.000,00 zł; 
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✓ z tytułu roszczeń wynikających z art. 98 ust.3 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku 
o gospodarce nieruchomościami (ul. Miejska, ul. Nalepy, ul. Łotewska, ul. Fińska, ul. Niemena)  
– na kwotę 490.200,00 zł; 

✓  nabycia nieruchomości lokalowych (ul. Tuwima, ul. Św. Piotra)  
- na kwotę 309.000,00 zł; 

✓  nabycia nieruchomości w formie zamiany (ul. Wolności, ul. Portowa)  
– na kwotę 2.116.440,00 zł. 
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STRATEGIE 
 

GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA ŚRODOWISKA 
 

Strategia Rozwoju Elektromobilności dla Miasta Słupska na lata 2020-2035 

Uchwała nr XXII/377/20 z dnia 30 września 2020 roku 

Ogólny zarys Programu: 

Niniejszy dokument strategiczny powstał w oparciu 
o dofinansowanie z Narodowego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej w ramach 
realizacji programu priorytetowego "Gepard II".  

Dokument zawiera najważniejsze informacje  
w zakresie stanu obecnego infrastruktury  
i transportu zbiorowego na obszarze Słupska. Na 
podstawie pozyskanych danych i planowanych 
zadań określono końcowe zapotrzebowanie na 
energię elektryczną. W strategii poruszono również 
zagadnienia smart city, takie jak parkingi 
Park&Ride, nowoczesne formy transportu czy 
systemy dynamicznej informacji dla pasażerów 
komunikacji miejskiej i kierowców. Na podstawie 
danych źródłowych wyznaczono główne cele 
niniejszej Strategii, wraz z wymaganym 
harmonogramem realizacji zadań operacyjnych  
w obszarach m. in. komunikacji miejskiej, 
infrastruktury transportowej, smart city oraz 
promocji rozwoju elektromobilności w Mieście. 

Rezultaty główne wdrożenia założeń dokumentu: 

✓ poprawa jakości życia mieszkańców oraz 
stanu środowiska naturalnego; 

✓ rozwój elektromobilności  
i zrównoważonego transportu w Mieście. 

Wyżej wymienione rezultaty główne skorelowane są 
z realizacją następujących celów szczegółowych: 

✓ zmniejszenie zanieczyszczenia powietrza 
wywołanego przez pojazdy spalinowe; 

✓ redukcja hałasu pochodzenia 
komunikacyjnego; 

✓ zwiększenie Świadomości społecznej na 
temat zrównoważonego transportu oraz 
elektromobilności jako bezemisyjnej 
alternatywy; 

✓ wzmacnianie roli transportu zbiorowego 
oraz rowerowego i pieszego jako podstawy 
zrównoważonego funkcjonowania Miasta  
i obszaru funkcjonalnego; 

✓ zmniejszenie natężenia ruchu w Mieście 
oraz problemów związanych z brakiem 
miejsc parkingowych. 

Najistotniejsze działania podjęte w 2025 r. realizujące 
założenia Programu oraz ich efekty: 

Dokument został przyjęty na koniec III kwartału 2020 r.,  
z założeniem długoterminowej perspektywy realizacyjnej. 
Celem strategicznym niniejszej strategii jest stworzenie 
warunków dla rozwoju elektromobilności w Mieście. Cel ten 
stanowi odpowiedź na zidentyfikowane problemy i potrzeby 
Miasta Słupska w zakresie poprawy komunikacji, 
zagęszczenia w ruchu oraz stanu powietrza i zmniejszenia 
poziomu hałasu. Wśród realizowanych w 2023 r. działań 
ukierunkowanych na rozwój elektromobilności wyróżnić 
można przede wszystkim: 

✓ utrzymanie współpracy z podmiotami prywatnymi  
w zakresie rozwoju elektromobilności; 

✓ kontynuacja realizacji, we współpracy z jednym  
z największych dystrybutorów energii elektrycznej 
w Polsce, inwestycji budowy ogólnodostępnej 
stacji ładowania pojazdów elektrycznych na Placu 
Zwycięstwa; 

✓ utrzymanie w mocy porozumienia o współpracy 
z operatorem ogólnodostępnej komercyjnej 
wypożyczalni hulajnóg elektrycznych, w ramach 
którego ustalone zostały zasady współpracy 
porządkujące funkcjonowanie systemu; 

✓ propagowanie alternatywnych form transportu 
poprzez kontynuację usługi wypożyczalni rowerów 
towarowych czy aktywizację mieszkańców do 
udziału w rywalizacjach rowerowych tj. Rowerowa 
Stolica Polski oraz Rowerowa Gra Miejska; 

✓ promowanie aktywnych form transportu w ramach 
cyklicznych imprez tematycznych w ramach 
Europejskiego Tygodnia Mobilności, Europejskiego 
Tygodnia Zrównoważonego Rozwoju czy Dnia 
Ochrony Środowiska; 

✓ rozbudowa infrastruktury rowerowej i poprawa 
bezpieczeństwa niechronionych uczestników ruchu 
drogowego w ramach realizowanych inwestycji 
drogowych; wprowadzanie rozwiązań 
uspokajających ruch w Mieście; na koniec 2025 r. 
w Mieście funkcjonowało łącznie 61,3 km ścieżek 
rowerowych; 

✓ podjęcie przez MZK Sp. z o.o. w Słupsku (operatora 
publicznego transportu zbiorowego) działań 
przygotowawczych i formalnych do realizacji 
projektu zakupu 12 autobusów elektrycznych (6 
klasy MAXI i 6 klasy MEGA) wraz z opcją 
rozszerzenia zamówienia o 10 kolejnych pojazdów 
typu MAXI. 
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Wydział/Instytucja wiodący/a:  

Wydział Gospodarki Komunalnej i Ochrony Środowiska 

Realizatorzy Programu /Wydziały i Instytucje partnerskie:  

Miasto Słupsk, Zarząd Infrastruktury Miejskiej w Słupsku, Miejski Zakład Komunikacji Sp. z o.o. w Słupsku 

 

Plan Zrównoważonego Rozwoju Publicznego Transportu Zbiorowego na lata 
2021-2027  dla Miasta Słupska i gmin, które zawarły z Miastem Słupsk 
porozumienie w sprawie wspólnej organizacji transportu publicznego 

Uchwała nr XXXVII/576/21 z dnia 24 listopada 2021 roku 

Ogólny zarys Programu: 

Dokument został przyjęty w IV kwartale 2021 r.,  
z założeniem długoterminowej perspektywy realizacyjnej. 
Celem głównym planu zrównoważonego rozwoju publicznego 
transportu zbiorowego w Słupsku i gminach sąsiadujących,  
z którymi Miasto Słupsk podpisało porozumienia w sprawie 
powierzenia organizacji transportu publicznego, jest 
zapewnienie funkcjonowania transportu zbiorowego według 
zasad zrównoważonego rozwoju, czego głównym przejawem 
w miastach jest udział publicznego transportu zbiorowego  
w przewozach na poziomie 25 – 50 %. 

Cele uzupełniające planu transportowego są następujące: 

✓ zapewnienie zasad dostępności do usług 
publicznego transportu zbiorowego, w tym dla osób 
niepełnosprawnych, wymaganych i określonych  
w dyrektywach Unii Europejskiej i przepisach 
krajowych oraz w tzw. dobrych praktykach; 

✓ funkcjonowanie publicznego transportu zbiorowego 
jako realnej alternatywy dla realizacji podróży 
samochodami osobowymi – poprzez zapewnienie 
wysokiej jakości usług i uprzywilejowanie pojazdów 
transportu zbiorowego w ruchu drogowym; 

✓ integracja publicznego transportu zbiorowego, 
obejmująca transport miejski i transport regionalny 
– przede wszystkim w zakresie taryfowo-biletowym, 
koordynacji rozkładów jazdy, informacji o usługach 
– oraz budowa węzłów integracyjnych. 

Najistotniejsze działania podjęte w 2025 r. 
realizujące założenia Programu oraz ich efekty: 

✓ optymalizacja oferty przewozowej w celu 
zwiększenia wykorzystania komunikacji 
miejskiej i ograniczenia kosztów jej 
funkcjonowania – wiosną 2025 r. 
zrealizowano kompleksowe badania 
wielkości popytu na usługi komunikacji 
miejskiej. Przeprowadzone badania 
marketingowe  (w których wykorzystano 
technikę obserwacji wewnętrznej) 
obejmowały rzeczywistą weryfikację 
frekwencji na wszystkich kursach każdej 
linii we wszystkie dni tygodnia. Ponadto 
przeprowadzono badania podstawowych 
preferencji pasażerskich metodą wywiadu 
wśród pasażerów; 

✓ wzmocnienie taboru i zapewnienie 
ciągłości usług transportowych; 

✓ zakup 4 używanych autobusów 
przegubowych w celu wymiany 
najbardziej zużytych jednostek; 

✓ podjęcie przez MZK Sp. z o.o. w Słupsku 
(operatora publicznego transportu 
zbiorowego) działań przygotowawczych  
i formalnych do realizacji projektu zakupu 
12 autobusów elektrycznych (6 klasy MAXI  
i 6 klasy MEGA) wraz z opcją rozszerzenia 
zamówienia o 10 kolejnych pojazdów typu 
MAXI. 

Wydział/Instytucja wiodący/a:  

Wydział Gospodarki Komunalnej i Ochrony Środowiska/Zarząd Infrastruktury Miejskiej w Słupsku 

Realizatorzy Programu /Wydziały i Instytucje partnerskie:  

Miasto Słupsk, Zarząd Infrastruktury Miejskiej w Słupsku, Miejski Zakład Komunikacji Sp. z o.o. w Słupsku 

 

Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla Miasta Słupska 

Uchwała Nr XXXII/534/21 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 30 czerwca 2021 r. 

Ogólny zarys Programu: Najistotniejsze działania podjęte w 2025 r. 
realizujące założenia Programu: 
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Zaktualizowany Plan ma na celu określenie wartości  
i sposobów redukcji emisji gazów cieplarnianych do 
roku 2027, zwiększenia udziału energii pochodzącej 
ze źródeł odnawialnych oraz redukcji energii finalnej 
na terenie Miasta Słupska.  

Celem niniejszego opracowania jest m.in.: 

✓ wskazanie działań służących poprawie 
jakości powietrza w Mieście Słupsku; 

✓ ułatwienie podejmowania decyzji  
o lokalizacji inwestycji przemysłowych; 

✓ usługowych i mieszkaniowych; 
✓ umożliwienie maksymalnego wykorzystania 

energii odnawialnej; 

✓ zwiększenie efektywności energetycznej. 
Działania podejmowane przez Miasto Słupsk w celu 
realizacji celów gospodarki niskoemisyjnej 
obejmowały oraz będą obejmować zadania w postaci: 

✓ termomodernizacji budynków użyteczności 
publicznej oraz sektora mieszkaniowego; 

✓ zwiększenie wykorzystania odnawialnych 
źródeł energii na terenie gminy; 

✓ ograniczenie zużycia energii finalnej  
w obiektach użyteczności publicznej; 

✓ zwiększenie efektywności energetycznej; 

✓ zmniejszenie emisji zanieczyszczeń 
pochodzącej z sektora transportu. 

✓ wymiana źródeł ciepła (walka z "niską emisją") - 
likwidacja przestarzałych kotłów ("kopciuchów") 
i podłączanie budynków do miejskiej sieci 
ciepłowniczej lub instalacja niskoemisyjnych 
źródeł ciepła; 

✓ działania ukierunkowane na ograniczenie emisji 
liniowej - modernizacja i rozbudowa 
infrastruktury drogowej; 

✓ rozwój transportu niskoemisyjnego; 
✓ edukacja ekologiczna mieszkańców  

– prowadzenie kampanii informacyjnych na 
temat oszczędzania energii, segregacji odpadów 
i korzyści z wymiany źródeł ciepła; 

✓ rozwój zielono-niebieskiej infrastruktury  
- sadzenie drzew, tworzenie parków 
kieszonkowych, zielonych dachów oraz ogrodów 
deszczowych, co ogranicza zjawisko miejskiej 
wyspy ciepła; 

✓ promowanie używania odnawialnych źródeł 
energii; 

✓ termomodernizacja budynków użyteczności 
publicznej i mieszkalnych - ocieplanie 
budynków, wymiana okien oraz modernizacja 
systemów grzewczych, co prowadzi do 
znacznego zmniejszenia zużycia energii; 

✓ modernizacja oświetlenia ulicznego - wymiana 
starych opraw na energooszczędne oświetlenie 
typu LED, często z systemami inteligentnego 
zarządzania. 

Wydział/Instytucja wiodący/a:  

Wydział Gospodarki Komunalnej i Ochrony Środowiska 

Realizatorzy Programu /Wydziały i Instytucje partnerskie:  

Miasto Słupsk, Wodociągi Słupsk Sp. z o.o., PGM Sp. z o.o., PGK Sp. z o.o., Engie EC Słupsk Sp. z o.o., Zarząd 
Infrastruktury Miejskiej, Miejski Zakład Komunikacji Sp. z o.o. w Słupsku 

 

Program ochrony środowiska dla Miasta Słupska na lata 2025-2028  
z uwzględnieniem perspektywy na lata 2029-2032 

Uchwała Nr XV/185/25 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 30 kwietnia 2025 roku 

Ogólny zarys Programu: 

 
Program ochrony środowiska jest 
dokumentem planowania strategicznego 
i podstawowym dokumentem 
zarządzania miastem w zakresie ochrony 
środowiska. Zawiera on cele i kierunki 
polityki prowadzonej przez Miasto 
i określa wynikające z nich działania. 
Celem Programu jest przedstawienie 
wytycznych do racjonalnych działań 
programowych na dalsze lata i poprawa 
stanu środowiska przyrodniczego 
Słupska, bądź utrzymanie dobrego 
poziomu tam gdzie został on osiągnięty 
w wyniku realizacji założeń poprzednich 
projektów. Zawarte w nim rozwiązania 
inwestycyjne oraz organizacyjne  
i informacyjne przyczynią się do 

Kluczowe założenia Programu opierają się na kontynuacji inicjatyw  
w następujących obszarach: 

✓ zrównoważone zarządzanie zasobami wodnymi - działania 
skupione na retencji i oszczędnym gospodarowaniu wodą; 

✓ zachowanie lokalnej bioróżnorodności - aktywna ochrona 
cennych siedlisk przyrodniczych oraz gatunków roślin  
i zwierząt; 

✓ dbałość o standardy czystości powietrza: realizacja projektów 
ograniczających emisję szkodliwych pyłów i gazów; 

✓ redukcja uciążliwości akustycznej - monitorowanie  
i ograniczanie poziomu hałasu w przestrzeni miejskiej. 

✓ ochrona gruntów i krajobrazu - zapobieganie degradacji gleb 
oraz dbałość o właściwe zagospodarowanie terenu; 

✓ monitoring promieniowania niejonizującego: Kontrola 
poziomu oddziaływania pól elektromagnetycznych na 
otoczenie; 

✓ zapewnienie bezpieczeństwa chemicznego i technicznego  
- zapobieganie występowaniu nieprzewidzianych awarii 
środowiskowych; 
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właściwego, zgodnego z zasadą 
zrównoważonego rozwoju 
gospodarowania zasobami 
przyrodniczymi.  

Raport z wykonania programu 
wykonywany jest w cyklu dwuletnim. 

✓ optymalizacja obiegu zamkniętego - rozbudowa infrastruktury 
do segregacji i przetwarzania odpadów komunalnych; 

✓ wzmacnianie postaw proekologicznych - prowadzenie szeroko 
zakrojonych działań edukacyjnych podnoszących świadomość 
ekologiczną. 

Wydział/Instytucja wiodący/a: 

 Wydział Gospodarki Komunalnej i Ochrony Środowiska 

Realizatorzy Programu /Wydziały i Instytucje partnerskie:  

Miasto Słupsk, Wodociągi Słupsk Sp. z o.o., Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o., Engie EC 
Słupsk Sp. z o.o., Zarząd Infrastruktury Miejskiej, Miejski Zakład Komunikacji Sp. z o.o. w Słupsku, 
Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny, Wojewódzka Inspekcja Ochrony Środowiska, Straż Miejska, 
Zakład Melioracji i Urządzeń Wodnych, Regionalny Zarząd Gospodarki Wodnej, Pomorska Agencja Rozwoju 
Regionalnego, Regionalna Dyrekcja Ochrony Środowiska, Spółdzielnie Mieszkaniowe, Polska Spółka 
Gazownictwa, zarządcy instalacji, podmioty gospodarcze i inne instytucje 

 

Plan adaptacji do zmian klimatu dla Miasta Słupska 

Uchwała Nr IV/50/19 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 30 stycznia 2019 r. 

Ogólny zarys Programu: 

 

Celem dokumentu jest 
przygotowanie władz Miasta  
i mieszkańców do świadomego  
i odpowiedzialnego reagowania 
na zmiany klimatu oraz 
wynikające z nich zagrożenia. 
Analizę wrażliwości naszego 
Miasta wykonano w odniesieniu do 
17 obszarów zdrowia publicznego, 
transportu, energetyki, 
gospodarki wodnej, turystyki, 
przemysłu  
i budownictwa, usług 
publicznych, rolnictwa, 
różnorodności biologicznej, 
dziedzictwa kulturowego, 
gospodarki przestrzennej Miasta, 
terenów zabudowy 
mieszkaniowej o wysokiej 
intensywności, terenów usług  
o swobodnej lokalizacji, terenów 
przemysłowych i handlowych, 
terenów niezabudowanych oraz  
w obszarze infrastruktury. Plan 
adaptacji do zmian klimatu dla 
Miasta Słupska spójny jest  
z dokumentami strategicznymi  
i operacyjnymi opracowanymi 
zarówno dla Miasta, jak i dla 
województwa pomorskiego, 
stanowiąc ich niezbędne 
uzupełnienie w kontekście 
adaptacji. 

Najistotniejsze działania podjęte w 2025 roku realizujące założenia 
Programu: 

✓ rozwój błękitno-zielonej infrastruktury (zazielenianie: tworzenie 
nowych parków, zieleńców, zielonych ścian oraz nasadzenia drzew, 
które zapewniają cień i obniżają temperaturę; ogrody 
deszczowe: tworzenie małych ekosystemów retencyjnych, które 
oczyszczają i zatrzymują wodę opadową). 

✓ minimalizowanie ryzyka powodzi i zalań - inwestycje  
w infrastrukturę chroniącą mieszkańców przed skutkami 
gwałtownych opadów; 

✓ zwiększenie udziału powierzchni biologicznie czynnej poprzez 
ograniczanie powierzchni nieprzepuszczalnych w Mieście lub ich 
rozszczelnienie; 

✓ zrównoważone gospodarowanie wodami opadowymi – retencja: 
(odbetonowywanie: usuwanie utwardzonych nawierzchni  
i zastępowanie ich powierzchniami przepuszczalnymi (np. 
trawnikami, kostką ażurową); zbiorniki retencyjne i podziemne: 
budowa infrastruktury magazynującej deszczówkę do celów 
gospodarczych (np. podlewanie zieleni) oraz odciążającej 
kanalizację deszczową; 

✓ edukacja i świadomość - budowanie świadomości mieszkańców na 
temat zmian klimatu; 

✓ działania informacyjno-edukacyjne; 
✓ podejmowanie inicjatyw na rzecz czystszego powietrza - realizacja 

strategii ograniczających emisję zanieczyszczeń, co bezpośrednio 
przekłada się na lepszą jakość życia i zdrowie mieszkańców; 

✓ unowocześnianie miejskiej infrastruktury wodno-kanalizacyjnej  
- prowadzenie inwestycji modernizacyjnych w systemach przesyłu 
i oczyszczania ścieków, aby zwiększyć wydajność i bezpieczeństwo 
sanitarne Miasta; 

✓ kreowanie przestrzeni w oparciu o błękitno-zielone rozwiązania - 
integracja naturalnych ekosystemów z tkanką miejską poprzez 
budowę parków, niecek retencyjnych i terenów podmokłych, co 
wzmacnia odporność klimatyczną; 

✓ promowanie zrównoważonej mobilności poprzez rozwój tras 
rowerowych i pieszych - tworzenie bezpiecznych korytarzy 
transportowych dla pieszych i rowerzystów, zintegrowanych  
z głównymi węzłami komunikacyjnymi Miasta. 
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Wydział/Instytucja wiodący/a:  

Wydział Gospodarki Komunalnej i Ochrony Środowiska 

Realizatorzy Programu /Wydziały i Instytucje partnerskie:  

Miasto Słupsk, Regionalny Zarząd Gospodarki Wodnej, IMGW, WIOŚ, PIG, właściciel/administrator obiektu 
infrastruktury krytycznej Miasta 

 

ZDROWIE I SPRAWY SPOŁECZNE 
 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Mieście Słupsku  
na lata 2019 – 2025 + ze szczególnym uwzględnieniem Obszaru Rewitalizacji  

– POLITYKA SPOŁECZNA SŁUPSK 2025+ 
 
 

Uchwała Nr XII/201/19 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 30 października 2019 r. Strategia Rozwiązywania 
Problemów Społecznych w Mieście Słupsku na lata 2019–2025+ ze szczególnym uwzględnieniem obszaru 
rewitalizacji, jest miejską  i powiatową strategią rozwiązywania problemów społecznych. Wyznacza ona główne, 
długofalowe cele strategiczne wspólnoty samorządowej Miasta Słupska. Kompleksowo obejmuje plan działania  
w najważniejszych obszarach życia. Wielopłaszczyznowe działania zostało wyznaczone w ośmiu obszarach 
koncentracji działań, które są odpowiedzią na zdiagnozowane w Mieście problemy społeczne. Obszary 
koncentracji działań: Uchwała nr XXX/488/21 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 28 kwietnia 2021 roku. 

Ogólny zarys (obszar) 
programu: 

usprawnienia i zmiany 
w systemie polityki 
społecznej; 

skuteczna profilaktyka 
w szkołach; 

wsparcie dla 
bezpieczeństwa rodzin; 

dobrostan w wieku 
senioralnym; 

przeciwdziałanie 
ubóstwu i bezdomności; 

przeciwdziałanie 
uzależnieniom; 

wsparcie osób  
z 
niepełnosprawnościami 
i ich rodzin; 

wsparcie 
cudzoziemców. 

 

Zakres oddziaływania 
Programu obejmuje 
m.in.: politykę 
społeczną i zdrowie 
publiczne. 
 

1. Punkt Interwencji Kryzysowej i Przeciwdziałania Przemocy Domowej PIKBAZA 

Punkt powołany w celu wsparcia osób znajdujących się w sytuacjach kryzysowych, 
w tym osób doświadczających przemocy domowej. Pomoc była udzielana bez względu 
na wiek, płeć, dochód, rasę, wyznanie czy przekonania. Punkt był dostosowany do 
potrzeb osób niepełnosprawnych – budynek posiada podjazd oraz windę. Wsparcie dla 
osób doświadczających przemocy domowej udzielane jest zarówno w siedzibie Punktu, 
jak i w miejscu zdarzenia kryzysowego. Na podstawie porozumień międzygminnych, 
od 1 lipca 2021 r. wsparcie PIKBAZY w zakresie przeciwdziałania przemocy dostępne 
jest również  dla mieszkańców Gminy Redzikowo i Gminy Kobylnica  i mieszkańców 
Miasta Ustka. W 2025 roku, w oparciu o zawarte porozumienia, z pomocy PIKBAZY 
skorzystało 41 osób/rodzin z Gminy Redzikowo, 20 z Gminy Kobylnica oraz 19 z Miasta 
Ustka. 

W 2025 roku pomoc w Punkcie udzielana była stacjonarnie przez 5 dni w tygodniu. 
Łącznie ze wsparcia skorzystało 413 osób/rodzin, w tym: z pomocy psychologicznej  
– 418 osób, z pomocy prawnej – 192 osoby, z zapewnienia bezpiecznego schronienia  
w mieszkaniu dla osób doświadczających zachować przemocowych – 6 rodzin (11 osób), 
z zapewnienia schronienia w Domu dla matek z małoletnimi dziećmi – 5 rodzin. 
Prowadzono również 3 grupy wsparcia: dla kobiet dotkniętych przemocą (22 osoby), dla 
dzieci i młodzieży (23 osoby) oraz dla osób współuzależnionych (13 osób). W ramach 
działalności Punktu organizowano szkolenia  i superwizje dla przedstawicieli instytucji  
i organizacji zajmujących się przeciwdziałaniem przemocy domowej, z wykorzystaniem 
środków przyznanych przez Miejską Komisję Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych. W 2025 r. przeprowadzono m.in. superwizje dla pracowników Zespołu 
ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz dla pracowników PIKBAZY w ramach 
realizacji projektu „STOP przemocy z PIKBAZĄ IV”. Projekt realizowany był w okresie 
od 16.09.2025 r. do 31.12.2025 r. w ramach Programu Osłonowego „Wspieranie 
Jednostek Samorządu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziałania Przemocy 
Domowej” jako Przemocy ze względu na płeć, współfinansowanego z dotacji Kancelarii 
Prezesa Rady Ministrów. PIKBAZA prowadziła również działalność informacyjno-
edukacyjną w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej oraz radzenia sobie  
w kryzysach, m.in. poprzez stronę internetową oraz wydawanie kwartalnego biuletynu 
„PIKBAZA”. W 2025 r. ukazały się 3 numery biuletynu w łącznym nakładzie 1.700 
egzemplarzy. Pracownicy Punktu aktywnie uczestniczyli w ogólnopolskiej Kampanii 
„Dzieciństwo bez Przemocy”, prowadząc spotkania edukacyjne dla pedagogów, 
psychologów, położnych  i pielęgniarek środowiskowych. Rozwój działalności Punktu 
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 zapewnia kompleksowe wsparcie, obejmujące pomoc socjalną, psychologiczną oraz 
prawną. Działania Punktu odpowiadają na realne potrzeby osób w kryzysie, zapewniając 
im kompleksową pomoc dostosowaną do ich sytuacji. 

2. Działania społeczne 

W 2025 roku Prezydentka Słupska, Krystyna Danilecka-Wojewódzka, objęła honorowym 
patronatem Kampanię społeczną „Przemoc karmi się milczeniem”. Kampania ta, 
realizowana przez Centrum Praw Kobiet we współpracy z Samorządem Województwa 
Pomorskiego, była wspólną inicjatywą samorządów, instytucji publicznych i mediów. Jej 
celem było zwrócenie uwagi na fakt,  że milczenie wobec przemocy wspiera sprawcę, 
oraz przypomnienie, że przemoc kończy się tam, gdzie zaczyna się reakcja. Honorowy 
patronat nad kampanią objęli także marszałek województwa pomorskiego, wojewoda 
pomorski oraz prezydenci innych pomorskich miast. Miasto Słupsk włączyło się także  
w kampanie: „Dzieciństwo bez Przemocy”, „Przeciwdziałanie przemocy domowej – Stop 
przemocy” oraz międzynarodową akcję „16 dni akcji przeciwko przemocy ze względu 
na płeć”, której elementem była kampania „Biała Wstążka”. 

3. Schronienie dla osób doświadczających przemocy dla matek z małoletnimi 
dziećmi i kobiet w ciąży 
 
Od 2021 roku Punkt Interwencji Kryzysowej i Przeciwdziałania Przemocy Domowej 
PIKBAZA prowadzi mieszkanie-schronienie dla osób i rodzin doświadczających przemocy 
domowej, w sytuacjach wymagających natychmiastowego wsparcia. Mieszkanie zostało 
dostosowane do potrzeb osób w kryzysie, zapewniając bezpieczną przestrzeń dla osób 
dorosłych i dzieci.  W 2025 r. ze schronienia w mieszkaniu skorzystało 11 osób. Oferuje 
ono nie tylko dach nad głową, ale również wsparcie psychologiczne, socjalne i prawne, 
a także dostęp  do specjalistycznej opieki w zakresie terapii uzależnień i interwencji 
kryzysowej. Mieszkanie-schronienie jest integralnym elementem systemu wsparcia 
oferowanego przez Punkt, a jego działalność ma na celu minimalizowanie skutków 
przemocy oraz wspieranie osób w wychodzeniu z trudnych sytuacji życiowych.  W 2025 
r. funkcjonował również Dom dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, ojców 
z małoletnimi dziećmi oraz innych pełnoletnich osób sprawujących opiekę prawną nad 
małoletnimi dziećmi. Placówka przeznaczona jest dla 8 osób. W 2025 r. schronienie 
w Domu otrzymało 5 rodzin. Dom zapewnia odpowiednie do potrzeb Mieszkańców 
warunki bytowe i wsparcie specjalistyczne mające na celu przezwyciężenie sytuacji 
kryzysowej oraz nabycie umiejętności samodzielnego funkcjonowania, odbudowę 
i stabilizację życia w warunkach zapewniających poczucie bezpieczeństwa oraz 
godności. 
 
4. Punkt konsultacyjny i programy korekcyjno-edukacyjne 
 
W 2025 r. funkcjonował Punkt Konsultacyjny dla Osób Przejawiających Zachowania 
Przemocowe. Jest to miejsce, w którym osoby stosujące przemoc w rodzinie oraz 
zmagające się z trudnościami w kontrolowaniu emocji mogą uzyskać wsparcie  
i poradnictwo. W okresie sprawozdawczym zrealizowano 134 konsultacje, z których 
skorzystało 57 osób. Działania obejmowały indywidualne konsultacje zwiększające 
świadomość konsekwencji stosowania przemocy, motywowanie do zmiany zachowań 
oraz rozwijanie umiejętności radzenia sobie z emocjami. Dodatkowo, realizowano 
Program korekcyjno - edukacyjny dla osób stosujących przemoc domową, którego celem 
było ograniczenie zjawiska przemocy poprzez zmianę postaw i zachowań osób ją 
stosujących. W 2025 r. program realizowany był w dwóch edycjach. Łącznie 
uczestniczyło w nim 31 osób, z czego 10 ukończyło pełny cykl zajęć. 
 
5. Zespół Interdyscyplinarny i procedura "Niebieskie Karty" 
 
W 2025 r. kontynuowano prace Zespołu Interdyscyplinarnego, którego skład został 
poszerzony o cztery osoby, w tym kierownika Szpitalnego Oddziału Ratunkowego 
i dodatkowych pracowników socjalnych. W roku sprawozdawczym odbyło się 
7 posiedzeń Zespołu. Członkowie Zespołu przeszli szkolenie „Zadania i szczególna rola 
Przewodniczącego Zespołu Interdyscyplinarnego jako lidera w systemie 
przeciwdziałania przemocy domowej na terenie gminy” oraz opracowali projekt 
Miejskiego programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej na lata 2026-2030. 
 
W 2025 roku do Zespołu Interdyscyplinarnego wpłynęło 312 Niebieskich Kart, 
a procedurą objętych było 425 rodzin. Najwięcej procedur wszczęła policja (121) oraz 
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MOPR (111). Utworzonych zostało 276 grup diagnostyczno-pomocowych, które odbyły 
920 posiedzeń. W ramach procedury skierowano 12 osób do udziału w programie 
korekcyjno-edukacyjnym. Efektem pracy Zespołu był wzrost liczby wszczętych 
procedur, szczególnie w oświacie i służbie zdrowia, oraz zacieśnienie współpracy służb. 
 
6. Profilaktyka w szkołach i wsparcie zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży 
 
W 2025 roku wszystkie szkoły na terenie Miasta Słupska realizowały programy 
wychowawczo-profilaktyczne, które były zgodne z założeniami Polityki Społecznej 
2025+. Działania te skupiały się na programach profilaktycznych, mających na celu 
lepsze przygotowanie dzieci i młodzieży do wyzwań współczesnego świata, a także na 
wsparciu uczniów z problemami zdrowia psychicznego. Przeprowadzono 4.996 godzin 
różnorodnych zajęć. W ramach Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Uzależnień na 2025 rok, dofinansowano szereg programów profilaktycznych, 
w tym projekty dotyczące uzależnień behawioralnych („Kliknij Stop – Wybierz Życie”, 
„Cyfrowe pokusy”), przeciwdziałania hejtowi („W Słupsku nie ma miejsca na hejt...”), 
a także kampanię „Zachowaj Trzeźwy Umysł”, w której udział wzięło ponad 4.000 
uczniów. Funkcjonariusze Komendy Miejskiej Policji w Słupsku przeprowadzili 560 
spotkań edukacyjno-profilaktycznych ze społecznością lokalną. 
 
Zadania związane z rozpoznawaniem i diagnozowaniem problemów dzieci i młodzieży 
były realizowane przez Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną w Słupsku, która ściśle 
współpracowała ze szkołami. W ramach pomocy specjalistycznej udzielono m.in. 
366 porad psychologicznych i 263 porad pedagogicznych dla rodziców. Dodatkowo, 
 w rewitalizowanej części Słupska przy ul. Tuwima, działała Poradnia Psychologiczno-
Psychoterapeutyczna dla Dzieci i Młodzieży, prowadzona przez Centrum Zdrowia 
Psychicznego w Słupsku. W 2025 r. w poradni udzielono 8572 świadczeń, w tym 1.894 
porady psychiatryczne. Poradnia oferowała dzieciom i młodzieży wsparcie zespołu 
specjalistów, w tym psychologów, psychoterapeutów oraz terapeutów środowiskowych, 
opierając swoją działalność na ścisłej współpracy z rodziną pacjenta oraz jego 
środowiskiem szkolnym. 
 
7. Wsparcie dla rodzin i pieczy zastępczej 
 
W 2025 r. Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie realizował działania na rzecz wspierania 
rodzin, w tym poprzez pracę 12 asystentów rodziny, którzy objęli wsparciem 128 rodzin, 
oraz poprzez funkcjonowanie 5 Placówek Wsparcia Dziennego, z których skorzystało 184 
dzieci. Rozpoczęto realizację projektu „Wygrana rodzina – skalowanie modelu na 
obszarze Słupsk – Śródmieście”, finansowanego z Funduszy Europejskich, którego celem 
jest wzmocnienie kompetencji społecznych, wychowawczych i edukacyjnych 23 rodzin 
doświadczających trudności opiekuńczo-wychowawczych. W ramach wsparcia dla 
rodziców, oprócz działań MOPR, Słupskie Stowarzyszenie Pomocy Psychologicznej 
Dziecku i Rodzinie „KRĄG” prowadziło Punkt Konsultacyjny, Treningi Umiejętności 
Społecznych (TUS) dla dzieci oraz grupy wsparcia dla rodziców dzieci zagrożonych 
wykluczeniem społecznym. W 2025 roku w ramach działalności „KRĘGU” udzielono 75 
porad, z indywidualnych konsultacji skorzystało 36 osób, a w Treningach Umiejętności 
Społecznych uczestniczyło 48 dzieci. Dodatkowo, przeprowadzono dwa cykle 
warsztatów „Szkoła Rodzica” (40 godzin), które ukończyło 17 uczestników, oraz 
realizowano program „Szkoła dla Dobrych Rodziców i Wychowawców”. 
W obszarze pieczy zastępczej kontynuowano działania na rzecz wsparcia procesu 
usamodzielniania wychowanków. Łącznie wsparciem objęto 65 osób usamodzielnianych. 
Funkcjonowało mieszkanie treningowe dla wychowanków przy ul. Starzyńskiego 
(skorzystało 10 osób) oraz Pracownia Samodzielności „Zakątek”, gdzie odbywały się 
dyżury wychowawców i „weekendy samodzielności” przygotowujące młodzież do 
dorosłego życia. Wprowadzono także Bon zawodowy na kurs prawa jazdy. Opracowano 
i udostępniono poradnik „ABC usamodzielnienia”. MOPR przystąpił do pilotażowego 
programu „Razem w Dorosłość”, który innowacyjnymi metodami ma usprawnić proces 
usamodzielniania wychowanków. 
 
8. Wsparcie seniorów 
 
W 2025 roku Miasto Słupsk realizowało kompleksowe wsparcie na rzecz seniorów. Miejski 
Ośrodek Pomocy Rodzinie kontynuował realizację programu osłonowego „Korpus 
Wsparcia Seniorów”, w ramach którego udzielono usług sąsiedzkich 5 osobom oraz usług 
teleopieki 116 mieszkańcom. W ramach teleopieki odnotowano 959 zgłoszeń,  
w 2 przypadkach konieczna była interwencja służb ratunkowych. Ponadto, 
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funkcjonowała bezpłatna wypożyczalnia sprzętu rehabilitacyjnego, z której w 2025 r. 
skorzystały 262 osoby, oraz program „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej”, 
którym objęto 243 osoby. W ramach aktywizacji seniorów, organizacje pozarządowe 
realizowały zadania publiczne, w tym: 

✓  Stowarzyszenie Horyzont prowadziło program „Fachman dla seniora”, który 
zapewnił pomoc seniorom w zakresie drobnych napraw domowych. Usługa 
cieszyła się dużym zainteresowaniem i pozwoliła wykonać liczne naprawy, 
znacząco poprawiając komfort życia seniorów; 

✓  Stowarzyszenie Seniorów Ziemi Słupskiej „Alternatywa” zorganizowało 
„Słupskie Dni Seniora”, obejmujące Festiwal Twórczości Senioralnej pod 
hasłem „Morskie Opowieści – Szanty łączą pokolenia” (200 uczestników) oraz 
Bal Seniora (300 uczestników); 

✓  Zrealizowano kampanię informacyjno-edukacyjną „Zrozumieć demencję  
II edycja” z udziałem uczniów i pedagogów; 

✓ Dom Sąsiedzki (Placówka Wsparcia Dziennego nr 5) prowadził działania 
aktywizujące dla seniorów, w których regularnie uczestniczyło około 30 osób. 

 
Ponadto, na terenie Miasta Słupska działa Uniwersytet III Wieku, który w 2025 zrzeszał 
284 członków. Fundamentem działalności są cotygodniowe wykłady ogólne, odbywające 
się w auli przy ul. Westerplatte, stanowiące przestrzeń integracji oraz poszerzania 
wiedzy. Wykłady prowadzone są zarówno przez kadrę naukową, jak i zaproszonych 
ekspertów z regionu i kraju, a ich tematyka obejmuje m.in. bezpieczeństwo seniorów, 
kulturę, naukę i aktualne zagadnienia społeczne. Uniwersytet prowadzi szeroką ofertę 
edukacyjną, kulturalną i rekreacyjną w ramach 20 sekcji tematycznych. Dodatkowo,  
w strukturach MOPR funkcjonowały dwa mieszkania wspomagane (dla 6 mężczyzn  
i 6 kobiet) oraz Dom „Zielona Oaza” oferujący wsparcie seniorom powyżej 60 roku życia. 
 
9. Rozwój mieszkalnictwa społecznego i podpisanie umowy na budowę mieszkań 
treningowych 
 
Miasto Słupsk podjęło kluczowe działania na rzecz zwiększenia dostępności mieszkań dla 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. Złożono wniosek o dofinansowanie budowy 
30 mieszkań komunalnych przy ul. Na Wzgórzu. W ramach projektu „Przyszłość  
w Równowadze - wspólnie ze Szwajcarią  dla lepszego i bezpiecznego Słupska” 
zaplanowano remont i wyposażenie 37 lokali mieszkalnych na potrzeby kompleksowego 
wsparcia osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. Ponadto, w listopadzie 2025 roku 
Fundacja Przystań podpisała z Samorządem Województwa Pomorskiego umowę                            
na dofinansowanie budowy mieszkań wspomaganych i treningowych przy ulicy Gdyńskiej 
w Słupsku w ramach projektu „PRZYSTAŃ Pomorze - budowa mieszkań wspomaganych  
i treningowych w Słupsku”. Zadanie dofinansowane jest z Funduszy Europejskich dla 
Pomorza 2021-2027 oraz ze środków budżetu państwa. Projekt realizowany będzie  
w partnerstwie z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Rodzinie w Słupsku. Inicjatywa stanowi 
odpowiedź na zidentyfikowane potrzeby mieszkańców, w szczególności osób  
z niepełnosprawnościami wymagających wsparcia w zakresie samodzielnego 
funkcjonowania. W ramach inwestycji powstaną 24 mieszkania, w tym 20 mieszkań 
wspomaganych oraz 4 treningowe, dostosowane do indywidualnych potrzeb osób  
z niepełnosprawnościami. 
 
10. Wsparcie osób z niepełnosprawnościami 
 
W 2025 roku zrealizowano szereg projektów wspierających osoby 
z niepełnosprawnościami, finansowanych ze środków PFRON (kwota 438 448,00 zł) oraz 
z budżetu państwa (programy asystenckie).  Kluczowe inicjatywy to: 

✓ program „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” – edycja 2025, 
realizowany ze środków Funduszu Solidarnościowego, którym objęto 243 osoby 
(93,83% ze znacznym stopniem niepełnosprawności); 

✓ program „Opieka wytchnieniowa” – edycja 2025, skierowany  
do opiekunów osób z niepełnosprawnościami, z którego skorzystało 88 osób (37 
 w formie dziennej, 51 w formie całodobowej); 

✓ realizacja zadań zleconych organizacjom pozarządowym  (11 organizacji) na 
łączną kwotę 438 448,00 zł, obejmujących m.in.: olimpiadę sportowo-
integracyjną „PLAY GAME BEZ BARIER!” z okazji Międzynarodowego Dnia Osób 
z Niepełnosprawnościami (Fundacja „ŁUNA”); 

✓ projekty integracyjne i rozwijające samodzielność: Fundacja Progresja 
realizowała projekty „Tworzymy relacje – innowacyjny program integracji 
społecznej z wykorzystaniem kreatywnych technologii” oraz „Inteligentny 
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Asystent – diagnoza potrzeb i wsparcie osób z niepełnosprawnościami”. 
Fundacja Przystań prowadziła projekt „Krok naprzód 3” (grupowe  
i indywidualne zajęcia wspierające aktywizację). Fundacja „Aktywna 
Przystań” zrealizowała projekt „Pomocna dłoń 2” (warsztaty społeczno-
zawodowe i usamodzielnienia). Parafia Ewangelicko-Augsburska w Słupsku 
realizowała projekt „Samodzielni i aktywni – edycja III” (zajęcia rekreacyjne, 
kulinarne, plastyczne, teatralne, wycieczka); 

✓ wsparcie dla osób niewidomych i słabo widzących: Polski Związek 
Niewidomych Okręg Pomorski przeprowadził projekt „DROGOWSKAZ 4” 
(szkolenia z orientacji przestrzennej, czynności dnia codziennego, zakup lasek 

orientacyjnych); 
✓ działania aktywizacyjne dla seniorów z niepełnosprawnościami: 

Stowarzyszenie Seniorów Ziemi Słupskiej „Alternatywa” realizowało projekt 
„Aktywność ruchowa i artystyczna seniorów formą rehabilitacji społecznej 
niepełnosprawnych seniorów...” (rehabilitacja w wodzie, zajęcia „Zdrowy 
kręgosłup”, joga, taniec, zawody Nordic Walking) oraz projekt „Nowe formy 
wspierania seniorów i osób z niepełnosprawnościami w Mieście Słupsku” 
(wyjścia do instytucji kultury, warsztaty redukujące stres i bębniarskie); 

✓ projekty aktywizacji społecznej i rehabilitacji: Stowarzyszenie ANDRAS 
realizowało trzy projekty: „Tacy Sami jak Wy” (aktywizacja społeczna osób 
bezdomnych z niepełnosprawnościami), „Akcja integracja” oraz „Akcja 
integracja – kontynuacja” (warsztaty TUS, treningi kulturalne, warsztaty 
kreatywne, obsługa komputera). Słupskie Stowarzyszenie Amazonka 
realizowało projekt „Wszechstronna rehabilitacja i integracja Słupskich 
Amazonek” (rehabilitacja w wodzie i na sali, muzykoterapia, spotkanie  
z psycho-onkologiem, warsztaty ceramiczne, Marsz Różowej Wstążki). 
Kulturalny Punkt Zapalny realizował projekt „Twórcze fuzje. W poszukiwaniu 
artystycznych inspiracji” (warsztaty teatralno-ruchowe, udział  
w międzynarodowym obozie artystycznym, spektakl). Integracyjny Klub 
Sportowy „ZRYW” realizował projekt „Słupsk integruje” (rajd pieszy, 
zwiedzanie zabytków Miasta). Działania te przyczyniają się do integracji osób 
z niepełnosprawnościami w życiu społecznym, zawodowym i kulturalnym, 
poprawiając ich jakość życia oraz umożliwiając pełne uczestnictwo  
w społeczeństwie. 

 
11. Kompleksowe wsparcie dla osób w kryzysie bezdomności 

 
W 2025 roku funkcjonował rozbudowany system wsparcia dla osób bezdomnych: 
 

✓ Towarzystwo Pomocy im. św. Brata Alberta prowadziło Noclegownię  
(13 miejsc), Schronisko dla bezdomnych mężczyzn (23 miejsca) oraz Schronisko 
z usługami opiekuńczymi (15 miejsc). Łącznie ze schronienia skorzystało  
101 osób bezdomnych z terenu Słupska; 

✓ Ośrodek Pomocy Osobom Nietrzeźwym i Bezdomnym (Stowarzyszenie ANDRAS) 
zapewniał całodzienną świetlicę (skorzystało 141 osób), całoroczną 
ogrzewalnię (147 osób), łaźnię (175 osób) oraz Izby Wytrzeźwień (1232 osoby 
doprowadzone). W Ośrodku funkcjonował także Punkt konsultacyjny  
ds. uzależnień (212 osób); 

✓ Stowarzyszenie Horyzont prowadziło mieszkanie treningowe dla bezdomnych 
mężczyzn (6 miejsc) oraz realizowało patrole streetworkerskie we współpracy 
z Policją i Strażą Miejską, docierając do 84 osób w kryzysie bezdomności. 
Stowarzyszenie prowadziło również Centrum Integracji Społecznej, gdzie  
w 2025 r. wsparciem objęto 105 osób, z czego 11 stanowili mężczyźni  
w kryzysie bezdomności realizujący Indywidualny Program Zatrudnienia 
Socjalnego; 

✓ Chrześcijańskie Stowarzyszenie Dobroczynne prowadziło mieszkanie 
treningowe dla bezdomnych kobiet „FILAR” (5 miejsc), realizując program 
usamodzielniania obejmujący treningi z zakresu samoobsługi, prowadzenia 
gospodarstwa domowego i poszukiwania pracy; 

✓  Dodatkowo, Stowarzyszenie ANDRAS realizowało Punkt Pomocy Doraźnej „Dar 
serca” (wydawanie odzieży, żywności, ciepłych posiłków), a Caritas parafii pw. 
Świętego Jacka systematycznie wydawał żywność oraz przygotował śniadanie 
wielkanocne i wigilię dla 250 osób każdorazowo. Na terenie Miasta Słupska 
uruchomiono całodobową Lodówkę Społeczną.; 

✓ W 2025 roku przy Stacji Socjalnej Joannitów funkcjonował Punkt 
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Pielęgnacyjno-Higieniczny, który dedykowany był szczególnie osobom 
znajdującym się w kryzysie bezdomności. Z usług punktu skorzystały osoby 
bezdomne, które mogły uzyskać pomoc w zakresie czynności higienicznych, 
pielęgnacyjnych oraz opatrunkowych, takich jak kąpiel, strzyżenie, golenie, 
obcinanie paznokci oraz opatrywanie ran.  
Punkt działał w wyznaczonych godzinach, zapewniając wsparcie w utrzymaniu 
higieny osobistej i poprawie komfortu życia osób w trudnej sytuacji. Usługi były 
dostępne trzy razy w tygodniu w okresie od stycznia do kwietnia, a od lipca do 
grudnia – dwa razy w tygodniu. Dzięki temu punktowi osoby bezdomne miały 
szansę na poprawę jakości życia oraz odzyskanie godności w trudnym okresie 
kryzysu bezdomności. 

 
12. Wsparcie integracji cudzoziemców 
 
W 2025 roku na terenie Miasta Słupska działały organizacje pozarządowe oferujące 
kompleksowe wsparcie cudzoziemcom. Stowarzyszenie PORT. Przestrzeń Otwarta oraz 
Stowarzyszenie Pomocy Obcokrajowcom „AMULET” realizowały zadania publiczne, 
które obejmowały lekcje języka polskiego, wsparcie asystenta rodzin imigranckich 
(pomoc w kontaktach urzędowych, tłumaczenia), poradnictwo prawne, warsztaty 
integracyjne oraz pomoc materialną. Działania te były skierowane do różnych grup 
wiekowych i kulturowych, zapobiegały wykluczeniu i ułatwiały dostęp do usług 
publicznych. Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie, poprzez Zespół ds. osób bezdomnych 
i uchodźców, udzielał wsparcia cudzoziemcom posiadającym status uchodźcy lub 
ochronę uzupełniającą. Ponadto, w ramach przeciwdziałania handlowi ludźmi, 
przedstawiciele Miasta Słupska zostali powołani do Pomorskiego Wojewódzkiego Zespołu 
ds. Przeciwdziałania Handlowi Ludźmi. Komenda Miejska Policji prowadziła działania 
edukacyjne wśród młodzieży, a w Szkole Policji gościł mobilny projekt edukacyjny 
„Escapetruck”. 
 
13. Przeciwdziałanie uzależnieniom i ograniczenie sprzedaży alkoholu 
                  
W 2025 r. kontynuowano działania z zakresu profilaktyki, leczenia i redukcji szkód 
związanych z uzależnieniami. Miejska Komisja Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych rozpatrzyła 93 wnioski o zobowiązanie do leczenia odwykowego. 
Kluczowym działaniem było wprowadzenie ograniczenia nocnej sprzedaży napojów 
alkoholowych. Uchwałą Nr XVII/217/25 Rady Miejskiej w Słupsku wprowadzono 
ograniczenia w godzinach nocnej sprzedaży napojów alkoholowych przeznaczonych do 
spożycia poza miejscem sprzedaży na terenie Miasta Słupska.  Rozwiązanie to, 
obowiązujące od 30 lipca 2025 r., przyczyniło się do ograniczenia negatywnych skutków 
nadużywania alkoholu w przestrzeni publicznej. Na podstawie prowadzonego 
monitoringu oraz analizy danych z rejestrów Izby Wytrzeźwień zaobserwowano spadek 
liczby osób doprowadzanych do wytrzeźwienia w godzinach nocnych w drugiej połowie 
2025 r. Sprzyja to poprawie bezpieczeństwa publicznego oraz ograniczeniu zdarzeń 
związanych z zakłócaniem porządku publicznego przez osoby znajdujące się pod 
wpływem alkoholu. 

14. Przeciwdziałanie ubóstwu energetycznemu i poprawa efektywności 
energetycznej 

Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w 2025 roku przyjął 2504 wnioski o bon ciepłowniczy 
i wydał 55 zaświadczeń do Programu „Czyste Powietrze”. Przedsiębiorstwo Gospodarki 
Mieszkaniowej Sp. z o.o. przeprowadziło termomodernizację 9 budynków wspólnot 
mieszkaniowych. Z budżetu Miasta Słupska udzielono dotacji na likwidację 53 źródeł 
ciepła wykorzystujących węgiel lub koks oraz na likwidację zbiorników bezodpływowych 
(4 zadania). Dodatkowo prowadzono punkt konsultacyjny dla mieszkańców w zakresie 
dofinansowania programów ochrony środowiska. 

 

Wydział wiodący: Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych 

Realizatorzy Programu/Wydział i Instytucje partnerskie: Wydział Zarządzania Funduszami, Wydział Gospodarki 
Komunalnej i Ochrony Środowiska, organizacje pozarządowe,  PFRON, Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie  
w Słupsku, Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Słupsku, Miejska Społeczna Rada 
do Spraw Osób Niepełnosprawnych w Słupsku. 
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ROZWÓJ MIASTA  

(do 31.12.2025 r. WYDZIAŁ ZARZĄDZANIA FUNDUSZAMI) 

Strategia Rozwoju Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Słupsk-Ustka  
na lata 2022-2030 

Przyjęta Uchwałą Nr XLVII/696/22 Rady Miejskiej w Słupsku z dnia 29.06.2022 r. 

Ogólny zarys Strategii: 

 

Strategia Rozwoju Miejskiego 
Obszaru Funkcjonalnego Słupsk-
Ustka na lata 2022-2030 ma 
charakter strategii 
ponadlokalnej. Dokument jest 
odpowiedzią na potrzebę 
wspólnego planowania rozwoju 
w obrębie samorządów 
powiązanych ze sobą 
funkcjonalnie. Jest narzędziem, 
które powstało z myślą  
o gminach sąsiadujących, które 
posiadają wspólne, 
uzupełniające się lub 
współzależne cele rozwojowe 
i chcą razem realizować 
politykę rozwoju. Ponadlokalna 
strategia jest jednym  
z wymogów formalnych przy 
ubieganiu się o środki  
w perspektywie finansowej Unii 
Europejskiej na lata 2021-2027. 
Stanowi także narzędzie 
kreowania zrównoważonego 
rozwoju miast i ich obszarów 
funkcjonalnych.  

Strategia Rozwoju MOF jest 
także dokumentem wyjściowym 
do spójnego z nią dokumentu 
wdrożeniowego – tzw. Strategii 
Zintegrowanych Inwestycji 
Terytorialnych Miejskiego 
Obszaru Funkcjonalnego Słupsk 
– Ustka. 

Najistotniejsze działania podjęte w 2025 roku w ramach realizacji Strategii 
MOF Słupsk – Ustka 2022-2030 (strategii ponadlokalnej): 

✓ Na liście przedsięwzięć w Strategii MOF 2022–2030, przypisanych Miastu 
Słupsk, znajduje się szereg priorytetowych inwestycji, które są 
systematycznie kierowane do realizacji zarówno ze środków własnych, 
jak i z funduszy zewnętrznych. Do końca 2025 roku udało się pozyskać 
środki na realizację wielu zaplanowanych w Strategii przedsięwzięć 
zarówno infrastrukturalnych, jak i nieinwestycyjnych. Realizacja celów 
strategicznych odbywa się w trzech wymiarach: społecznym, 
gospodarczym oraz przestrzennym; 

✓ Wymiar społeczny jest działaniem podstawowym i obejmuje aż  
10 kierunków. W ramach kierunku działania 1 - „Upowszechnienie 
opieki żłobkowej oraz wychowania przedszkolnego” kontynuowano 
przedsięwzięcie polegające na utworzeniu 72 nowych miejsc opieki dla 
dzieci w wieku do lat 3 poprzez rozbudowę istniejącego żłobka przy 
ulicy Andersa wraz z zagospodarowaniem terenu, budową 
infrastruktury towarzyszącej oraz wyposażeniem obiektu w meble, 
niezbędne urządzenia i inne drobne sprzęty. Ponadto, Miasto otrzymało 
dofinansowanie ze środków MRPiPS na przebudowę i wyposażenie placu 
zabaw zlokalizowanego przy Żłobku nr 2 przy al. 3-go Maja; 

✓ W 2025 r. słupskie szkoły realizowały liczne projekty wpisujące się  
w kierunek działania 2 – „Wysoka jakość edukacji na poziomie 
podstawowym i ponadpodstawowym” mające na celu wyrównywanie 
szans edukacyjnych, unowocześnienie wyposażenia szkół  
i uatrakcyjnienie procesu edukacyjnego służące podniesieniu jakości 
edukacji ogólnej, zawodowej i włączającej; 

✓ Kierunek działania 4 – „Prowadzenie zintegrowanych działań 
profilaktycznych i prozdrowotnych” był realizowany m.in. poprzez 
zakup 9-osobowego samochodu do przewozu wychowanków pieczy 
zastępczej przebywających w rodzinach zastępczych i placówkach 
socjalizacyjnych, co przyczyni się do likwidacji barier transportowych 
poprzez zwiększenie dostępności usług przewozowych dla dzieci 
wymagających regularnych dojazdów m.in. do placówek ochrony 
zdrowia, rehabilitacji czy specjalistycznych ośrodków edukacyjnych. 
Ponadto zrealizowano cykl zajęć psychoedukacyjnych z młodzieżą 
szkół ponadpodstawowych w formie warsztatów, służących 
kształtowaniu postaw prozdrowotnych i prorodzinnych. Natomiast 
MOPR w Słupsku rozpoczął realizację projektu „Wygrana rodzina  
– skalowanie modelu na obszarze Słupsk–Śródmieście” zakładającego 
objęcie wsparciem 23 rodzin dotkniętych problemem dziedziczenia 
biedy, w tym dzieci,  rodziców i seniorów zamieszkujących  
w Śródmieściu. Działania służą zapewnieniu rodzinom 
zindywidualizowanego i kompleksowego wsparcia odpowiadającego na 
potrzeby; 

✓ Realizując Kierunek działania 6 „Podnoszenie jakości świadczonych 
usług społecznych” w 2025 r. Miasto kontynuowało modernizację 
i rozbudowę obiektów przy ul. Partyzantów w celu utworzenia 
Słupskiego Centrum Wsparcia. Zadanie polega na zapewnieniu 
mieszkańcom odpowiedniej i kompleksowej oferty usług społecznych 
świadczonych w zmodernizowanych i rozbudowanych obiektach, w tym 
prowadzenie Dziennego Domu Pomocy dla seniorów, ulokowanie 
siedziby Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie i Centrum Integracji 
Społecznej. Ponadto realizowano projekt polegający na zwiększeniu 
poziomu cyberbezpieczeństwa w Urzędzie Miejskim oraz w wybranych 
jednostkach budżetowych (SCUW, MOPR oraz DPS „Leśna Oaza”). 

✓ W 2025 r. wykonano modernizację kompleksów sportowych Orlik przy 
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ul. Wiatracznej i ul. B. Krzywoustego w Słupsku oraz dwóch 
ogólnodostępnych boisk wielofunkcyjnych w parku Witkacego na 
Osiedlu Niepodległości i w Ogródku Jordanowskim przy ul. Zygmunta 
Augusta, a także renowację małej architektury w parku PCK 
i w Ogródku Jordanowskim. Ponadto udało się pozyskać dofinansowanie 
na budowę pełnowymiarowego boiska treningowego do piłki nożnej na 
Stadionie Gryf. Rozpoczęto także prace przygotowawcze do 
opracowania dokumentacji projektowej na budowę hali sportowo  
– widowiskowej w Słupsku. Powyższe działania realizują kierunek 
 8 – „Tworzenie atrakcyjnej oferty spędzania czasu wolnego”; 

✓ Miasto Słupsk realizowało także szereg przedsięwzięć 
rewitalizacyjnych służących poprawie jakości życia mieszkańców, co 
wpisuje się w kierunek 9 („Wdrażanie procesu rewitalizacji jako 
instrumentu poprawy jakości życia mieszkańców”). Do najważniejszych 
należą m.in.: wymiana nawierzchni chodników na ul. Przemysłowej, 
Chopina i Niedziałkowskiego, poprawa oświetlenia ulic Mickiewicza  
i Żeromskiego, modernizacja oświetlenia i budowę monitoringu  
w części parkowej al. Sienkiewicza i w parku PCK przy 
ul. Małcużyńskiego. Działania rewitalizacyjne i rewaloryzacyjne 
znacząco podniosą atrakcyjność i estetykę przestrzeni publicznych oraz 
poprawią bezpieczeństwo i komfort użytkowników m. in. dzieci, osób 
starszych i z niepełnosprawnościami; 

✓ Wymiar gospodarczy realizacji Strategii obejmuje 5 kierunków działań. 
W 2025 r. kontynuowane były prace związane z zaprojektowaniem 
uzbrojenia terenów inwestycyjnych pod funkcję przemysłową  
w północnej i wschodniej części Miasta, które realizują kierunek 
działania 11 „Wzmocnienie potencjału inwestycyjnego i wspieranie 
rozwoju przedsiębiorczości”. Uzbrojenie ok. 170 ha terenów umożliwi 
stworzenie spójnej funkcjonalnie przestrzeni umożliwiającej 
ulokowanie produkcji przemysłowej i przemysłowo-usługowej, co 
przyczyni się do zwiększenia ilości miejsc pracy w regionie i poprawy 
jakości życia mieszkańców. Zakończenie inwestycji planowane jest do 
końca 2026 r.; 

✓ W ramach realizacji kierunku działania 13 „Prowadzenie kompleksowej 
polityki integracyjnej skierowanej dla cudzoziemców” w 2025 r. MOPR 
złożył wniosek o dofinansowanie projektu pn. Integracja społeczno 
- gospodarcza imigrantów na terenie Miasta Słupska, który łączy  
w sobie instrumenty aktywizacji społecznej, zawodowej, zdrowotnej, 
edukacyjnej oraz kulturalno-integracyjnej, tworząc spójną ścieżkę 
wsparcia od pierwszego kontaktu z migrantem aż po jego pełne 
włączenie w życie Miasta; 

✓ Miasto z powodzeniem realizuje także zaplanowane w Strategii  
5 kierunków działań określonych w wymiarze przestrzennym. Słupsk od 
wielu lat systematycznie prowadzi prace termomodernizacyjne 
obiektów użyteczności publicznej, obiektów zabytkowych i budynków 
komunalnych, co wpisuje się w kierunek 16 „Działania na rzecz 
poprawy jakości powietrza”. W 2025 r. Miasto złożyło wniosek  
o dofinansowanie I etapu kompleksowej termomodernizacji  
14 wielorodzinnych budynków komunalnych. Realizację robót 
zaplanowano do końca 2027 r.; 

✓ W 2025 r. Miasto przygotowało wniosek aplikacyjny na I etap rozwoju 
zielono-błękitnej infrastruktury obejmujący 6 zadań służących 
poprawie gospodarowania wodami opadowymi w miejscach ich 
powstawania. Kluczowe rozwiązania, które wzmocnią zdolności 
retencyjne terenów miejskich to m.in. tworzenie ogrodów 
deszczowych, muld chłonnych, budowa i przebudowa sieci kanalizacji 
deszczowej wraz z budową zbiorników retencyjno-rozsączających. 
  

Ponadto, udało się też pozyskać dofinansowanie na realizację projektu pn. „EKO 
uczeń = EKO obywatel – zielono-niebieska infrastruktura i edukacja ekologiczna 
w słupskich szkołach”, którego celem podnoszenie świadomości społecznej 
wśród uczniów i nauczycieli 13 słupskich szkół oraz społeczności lokalnej  
w zakresie problemów związanych ze zmianami klimatu oraz sposobów ich 
łagodzenia i adaptacji do nich. WW. przedsięwzięcia wpisują się kierunek 
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działania 18 – „Adaptacja do zmian klimatycznych, ochrona istniejących 
zasobów i jakości gleby, wody i powietrza”. 

✓ Kolejnym ważnym projektem jest budowa instalacji do fermentacji 
odpadów ulegających biodegradacji w Instalacji Komunalnej  
w Bierkowie, realizująca tym samym kierunek działania  
19 – „Wzmocnienie systemu gospodarki wodno-ściekowej oraz 
gospodarki odpadami”; 

✓ W ramach kierunku działania 20 – „MOF Słupsk–Ustka dostępny 
komunikacyjnie i transportowo w wymiarze wewnętrznym  
i zewnętrznym” Miasto otrzymało dofinansowanie m.in. na rozbudowę 
ul. Portowej na odcinku od ul. Bałtyckiej do ul. Wernera o długości ok. 
970 m, budowę ścieżek rowerowych wzdłuż ul. Poznańskiej (DK nr 21) 
i ul. Kaszubskiej (DW 213) oraz kontynuowano budowę ringu miejskiego 
w Słupsku; 

✓ W 2025 r. wspólnie z samorządami z MOF Słupsk – Ustka opracowano 
raport z monitoringu realizacji Strategii za 2024 rok. Zweryfikowano  
37 wskaźników określonych dla 21 kierunków działania. Wiele 
wskaźników już osiągnęło rezultat planowany na 2030 r.  
Z najważniejszych można wymienić: 
 
Wskaźnik: Liczba nowoutworzonych miejsc wychowania 
przedszkolnego – z planowanych 150 szt. w MOF utworzono 391 szt. 
(260 %). Wskaźnik: Liczba nowo doposażonych/nowo utworzonych 
pracowni szkolnych - osiągnięto na poziomie 300% założonego 
rezultatu, tj. doposażono bądź utworzono 30 szt. pracowni z 10 szt. 
planowanych.  

 
Wskaźnik Liczba zrealizowanych projektów mających na celu 
kształtowanie i rozwijanie u uczniów kompetencji kluczowych oraz 
podnoszenie kompetencji zawodowych nauczycieli – zrealizowano 28 
projektów z 20 zaplanowanych do osiągnięcia w 2030 r.  
 
Wskaźnik Liczba nowopowstałych i zmodernizowanych obiektów 
infrastruktury społecznej osiągnięty został na poziomie 114 %, gdyż na 
terenie MOF S-U powstało lub zmodernizowano 8 obiektów 
infrastruktury społecznej.  
 
Wskaźnik: Liczba nowoutworzonych miejsc do spędzania czasu wolnego 
- osiągnięty został na poziomie 92 %, tzn. z planowanych 25 szt. 
utworzono 23 szt. Wskaźnik Długość nowych dróg poprawiających 
wewnętrzną spójność komunikacyjną MOF - osiągnięty został na 
poziomie 100%, tzn. z planowanych 25km utworzono 25,89 km.  
 
Wskaźnik Długość dróg o nawierzchni twardej ulepszonej- osiągnięty 
został wskaźnik na poziomie 148,51 %, tzn. z planowanych 1.209 km 
utworzono 1795,6 km. W 
 
Wskaźnik Długość nowo wybudowanej i zmodernizowanej 
infrastruktury liniowej dla mobilności aktywnej, w tym rowerowej (z 
wyłączeniem mobilności pieszej) na terenie MOF- osiągnięty został na 
poziomie 119 %, tzn. z planowanych 20 km utworzono 23,89 km.  
 
Wskaźnik: Liczba nowych/zmodernizowanych punktów oświetlenia 
ulicznego na energooszczędne – z planowanych 3.000 punktów 
zmodernizowano aż 4.666 szt.  

Wydział/instytucja wiodący/a:  

Wydział Zarządzania Funduszami 

Realizatorzy Programu/wydziały i instytucje partnerskie:  

Miasto Słupsk i jego jednostki organizacyjne, jednostki samorządu terytorialnego wchodzące w skład MOF 
Słupska oraz ich jednostki organizacyjne, uczelnie wyższe, organizacje pozarządowe, wspólnoty 
mieszkaniowe, instytucje okołobiznesowe. 
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Strategia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych dla  
Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Słupsk-Ustka 

Przyjęta Uchwałą Nr 6/KS/2024 Komitetu Sterującego Związku ZIT MOF Słupsk - Ustka z dnia 10.01.2024 r. 
Aktualizacja Strategii przyjęta Uchwałą Nr 17/KS/2025 Komitetu Sterującego Związku ZIT MOF Słupsk – Ustka  
z dnia 21 listopada 2025 r. 

Ogólny zarys Strategii: 

 

Strategia Zintegrowanych 
Inwestycji Terytorialnych dla 
Miejskiego Obszaru 
Funkcjonalnego Słupsk-Ustka 
(Strategia ZIT MOF S-U) jest 
dokumentem operacyjnym, 
dzięki któremu 

samorządy zrzeszone w MOF S-U 
mogą realizować zintegrowane 
przedsięwzięcia, które 
przyczynią się do rozwoju całego 
obszaru funkcjonalnego, jak 
również poprawy jakości życia 
mieszkańców. 

Strategia ZIT jest strategią 
terytorialną, stosowaną do 
realizacji instrumentu 
Zintegrowanych Inwestycji 
Terytorialnych (ZIT). Strategia 
ZIT określa zasady współpracy 
oraz najważniejsze 
przedsięwzięcia realizowane  
w formie zintegrowanej,  
w odniesieniu do 
zdiagnozowanych barier oraz 
potencjałów rozwojowych MOF 
Słupsk-Ustka.  

Strategia ZIT MOF S-U stanowi 
uszczegółowienie zapisów 
zawartych w strategii 
ponadlokalnej, wskazując 
zintegrowane przedsięwzięcia 
rozwojowe i projekty, które 
mogą być finansowane ze 
środków własnych samorządów, 
regionalnego programu z EFRR i 
EFS+ oraz środków programów 
krajowych, w tym unijnych i 
budżetu państwa. 

Najistotniejsze działania podjęte w 2025 roku w ramach realizacji Strategii 
MOF Słupsk – Ustka 2022-2030 (strategii ponadlokalnej): 

✓ Zgodnie z Procedurą monitoringu i ewaluacji Strategii 
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych dla Miejskiego Obszaru 
Funkcjonalnego Słupsk-Ustka przyjętą uchwałą Nr 8/KS/2024 
Komitetu Sterującego ZIT z dnia 04.12.2024 r. w dniu 31.03.2025 
przesłano do IZ FEP 2021-2027 sprawozdanie z realizacji Strategii ZIT, 
które wykazało potrzebę aktualizacji dokumentu; 

✓ W dniach od 14 lipca 2025 do 05 sierpnia 2025 roku przeprowadzono 
konsultacje społeczne projektu aktualizacji Strategia ZIT MOF S-U. 
Zakres wprowadzanych zmian stanowił niewielką modyfikację 
obowiązującej Strategii ZIT MOF Słupsk–Ustka. Aktualizacja 
dokumentu miała charakter czysto formalny i miała na celu 
doprowadzenie do zgodności zapisów Strategii i wytypowanych tam 
przedsięwzięć rozwojowych z fiszkami projektowymi będących na 
etapie uzgodnień z Urzędem Marszałkowskim Województwa 
Pomorskiego w celu włączenia ich do Porozumienia z Zarządem 
Województwa Pomorskiego w sprawie realizacji instrumentu 
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w zakresie możliwości 
finansowania w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 
2021-2027. Zmiany w dokumencie nie wprowadzały do treści Strategii 
żadnych nowych przedsięwzięć; 

✓ Aktualizację Strategii przyjęto uchwałą Nr 17/KS/2025 Komitetu 
Sterującego Związku ZIT MOF Słupsk – Ustka z dnia 21 listopada 2025 
r. Zmiana Strategii ZIT MOF S-U została w dniu 25.11.2025 r. 
pozytywnie zaopiniowana przez Zarząd Województwa Pomorskiego w 
zakresie możliwości finansowania w ramach Programu Fundusze 
Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027); 

✓ Przyjęcie aktualizacji Strategii ZIT pozwoliło na ujęcie  
w Porozumieniu ZIT kolejnych kart projektów planowanych do 
ubiegania się o dofinansowanie ze środków Programu Fundusze 
Europejskie dla Pomorza 2021-2027. W 2025 r. Porozumienie było 
renegocjowane trzy razy: 29.04.2025 r., 30.05.2025 r. i 30.07.2025 r.; 

✓ W 2025 r. Instytucja Zarządzająca FEP 2021-2027 ogłosiła nabory 
wniosków aplikacyjnych, w ramach których samorządy MOF złożyły  
9 wniosków, w tym: Miasto Słupsk -3 (termomodernizacja 14 budynków 
komunalnych, budowa dróg rowerowych wzdłuż ul. Poznańskiej oraz  
ul. Kaszubskiej, integracja społeczno – gospodarcza imigrantów), 
Spółka MZK (zakup 12 autobusów elektrycznych wraz ze stacjami 
ładowania), Miasto Ustka - 1 (termomodernizacja 3 obiektów 
użyteczności publicznej), Gmina Redzikowo - 2 (budowa drogi dla 
rowerów na odcinku Swochowo-Lubuczewo, Kusowo-Płaszewko-Krępa 
Słupska i Strzelino-Gałęzinowo, zagospodarowanie wód opadowych na 
terenie miejscowości Siemianice), Gmina Ustka (termomodernizacja  
4 obiektów użyteczności publicznej), Gmina Dębnica Kaszubska  
- 1 (integracja społeczno - gospodarcza imigrantów). 

 

Wydział/instytucja wiodący/a:  

Wydział Zarządzania Funduszami 

Realizatorzy Programu/wydziały i instytucje partnerskie:  

Miasto Słupsk i jego jednostki organizacyjne, jednostki samorządu terytorialnego wchodzące w skład MOF 
Słupska oraz ich jednostki organizacyjne, uczelnie wyższe, organizacje pozarządowe, wspólnoty 
mieszkaniowe, instytucje okołobiznesowe. 
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Strategia Rozwoju Miasta do roku 2030 

 

Przyjęta Uchwałą nr XV/184/25 z dnia 30 kwietnia 2025 r. w sprawie przyjęcia Strategii Rozwoju Miasta Słupska 
do roku 2030 

Ogólny zarys Strategii: 

 

Strategia Rozwoju Miasta 
Słupska do roku 2030 jest 
najważniejszym miejskim 
dokumentem określającym 
priorytety rozwojowe na 
najbliższe lata oraz 
wyzwania, którym Słupsk 
będzie musiał sprostać. Jest 
to dokument silnie 
uspołeczniony, przygotowany 
zgodnie z zasadami modelu 
partycypacji społecznej.  

Do jego opracowania 
włączono różne grupy 
podmiotów - władze 
samorządowe - z uwagi na 
ich znajomość uwarunkowań 
rozwojowych Miasta, 
mieszkańców będących 
głównymi odbiorcami 
zaplanowanych działań, 
instytucje i podmioty 
działające w Słupsku oraz 
ekspertów, mających 
bezstronne i obiektywne 
spojrzenie na sytuację  
i rozwój Miasta.  

Powstała strategia stanowi 
odpowiedź na potrzeby 
różnych grup interesariuszy 
 i umożliwia prowadzenie 
procesu doskonalenia 
uwarunkowań ekonomiczno-
społecznych i przestrzennych 
Miasta, zgodnych  

z wyznaczonymi priorytetami 
i zasadami ładu oraz 
zrównoważonego 
wykorzystania zasobów 
środowiska. 

Najistotniejsze działania podjęte w 2025 roku w ramach realizacji Strategii 
Rozwoju Miasta: 

✓ Na liście przedsięwzięć w Strategii Rozwoju Miasta Słupska do 2030 
znajduje się szereg inwestycji i inicjatyw, które są systematycznie 
kierowane do realizacji zarówno ze środków własnych, jak i z funduszy 
zewnętrznych. Do końca 2025 roku udało się pozyskać środki na realizację 
znacznej części zaplanowanych w Strategii przedsięwzięć zarówno 
infrastrukturalnych, jak i nieinwestycyjnych. Realizacja celów 
strategicznych odbywa się w trzech wymiarach: społecznym, 
gospodarczym oraz przestrzennym; 

✓ Wymiar społeczny jest działaniem podstawowym i obejmuje kierunki 
działań, których celem jest poprawa jakości życia mieszkańców.  
W ramach kierunku działania 1.1 – „Wysoka jakość edukacji i opieki nad 
dziećmi” kontynuowano przedsięwzięcia służące rozwojowi opieki nad 
najmłodszymi i podnoszeniu jakości kształcenia. W związku z realizowaną 
inwestycją rozbudowy istniejącego żłobka przy ulicy Andersa realizowany 
jest działanie z zakresu tworzenia nowych miejsc opieki żłobkowej. 
Ponadto, pozyskano środki i zrealizowano przebudowę i wyposażenie 
placu zabaw przy Żłobku nr 2 przy al. 3-go Maja, co przełożyło się na 
polepszenie warunków opieki żłobkowej i zwiększenie atrakcyjności 
placówki. Słupskie szkoły realizowały liczne projekty mające na celu 
wyrównywanie szans edukacyjnych, podnoszenie kompetencji poprzez 
liczne kursy i szkolenia, co służy podniesieniu jakości edukacji ogólnej, 
zawodowej i włączającej założonej w Strategii; 

✓ W ramach kierunku działania 1.3 – „Integracja wszystkich grup 
mieszkańców, budowa i odbudowa więzi społecznych, wzmacnianie 
słupskiej tożsamości” oraz działania 1.4 – „Budowanie wspólnoty opartej 
na partycypacji i zaangażowaniu” kontynuowano działania aktywizujące 
mieszkańców. Wspierano rozwój organizacji pozarządowych oraz 
inicjatywy oddolne, a także prowadzono konsultacje społeczne dotyczące 
kluczowych inwestycji miejskich, umożliwiając mieszkańcom realny 
wpływ na kształtowanie przestrzeni i polityki Miasta. Ponadto w ramach 
aktywizacji społecznej, zawodowej, edukacyjnej migrantów w 2025 r. 
MOPR złożył wniosek o dofinansowanie projektu pn. „Integracja 
społeczno-gospodarcza imigrantów na terenie Miasta Słupska”. Projekt 
łączy w sobie instrumenty aktywizacji społecznej, zawodowej, 
zdrowotnej, edukacyjnej oraz kulturalno-integracyjnej, tworząc spójną 
ścieżkę wsparcia od pierwszego kontaktu z migrantem aż po jego pełne 
włączenie w życie Miasta, co realizuje założenia polityki integracyjnej. 

✓ Realizując Kierunek działania 1.6 – „Rozwój usług społecznych, w tym 
wsparcia w miejscu zamieszkania” oraz działania 2.6 – „Poprawa stanu 
obiektów świadczenia usług społecznych”, w 2025 r. Miasto kontynuowało 
kluczową inwestycję, jaką jest modernizacja i rozbudowa obiektów przy 
ul. Partyzantów w celu utworzenia Słupskiego Centrum Wsparcia. Zadanie 
to zapewni mieszkańcom kompleksową ofertę usług społecznych, w tym 
Dzienny Dom Pomocy dla seniorów, siedzibę MOPR oraz Centrum 
Integracji Społecznej, w zmodernizowanej i dostosowanej do potrzeb 
niepełnosprawnych i starszych osób infrastrukturze. Ponadto rozwój usług 
społecznych realizowany był także poprzez zakup samochodu do przewozu 
wychowanków pieczy zastępczej, co przyczyniło się do likwidacji barier 
transportowych i zwiększenia dostępności do usług zdrowotnych  
i edukacyjnych dla dzieci. Zrealizowano cykl warsztatów 
psychoedukacyjnych dla młodzieży szkół ponadpodstawowych, służących 
kształtowaniu postaw prozdrowotnych i prorodzinnych. MOPR w Słupsku 
rozpoczął realizację projektu „Wygrana rodzina”, zakładającego 
kompleksowe wsparcie dla rodzin dotkniętych problemem dziedziczenia 
ubóstwa, łącząc pomoc dla dzieci, rodziców i seniorów. Ponadto w ramach 
kierunku działania 1.7 „Zintegrowane działania profilaktyczne  
i prozdrowotne” realizowane były liczne programy profilaktyczne. 

✓ W 2025 r. wykonano modernizację kompleksów sportowych „Orlik” oraz 
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ogólnodostępnych boisk wielofunkcyjnych w parku Witkacego i Ogródku 
Jordanowskim, a także przeprowadzono renowację małej architektury  
w parku PCK. Ponadto, pozyskano dofinansowanie na budowę 
pełnowymiarowego boiska treningowego do piłki nożnej na Stadionie Gryf 
oraz rozpoczęto prace przygotowawcze do opracowania dokumentacji 
projektowej na budowę hali widowiskowo-sportowej. Powyższe działania 
realizują kierunek 2.2 – „Rozwój infrastruktury rekreacji, sportu, turystyki 
i wypoczynku”. 

✓ Wymiar gospodarczy realizacji Strategii obejmuje szereg kierunków 
działań ukierunkowanych na rozwój przedsiębiorczości i rynku pracy.  
W 2025 r., w ramach kierunku działania 3.4 – „Budowa spójnej oferty 
inwestycyjnej”, kontynuowane były prace związane z projektowaniem 
uzbrojenia terenów inwestycyjnych pod funkcję przemysłową  
w północnej i wschodniej części Miasta. Uzbrojenie ok. 170 ha terenów 
umożliwi stworzenie spójnej funkcjonalnie przestrzeni dla lokalizacji 
produkcji przemysłowej i usług, co przyczyni się do zwiększenia liczby 
miejsc pracy w regionie. Zakończenie obu inwestycji planowane jest  
w 2027 r. 

✓ Wymiar przestrzenny Strategii koncentruje się na zrównoważonym 
rozwoju, ochronie środowiska i poprawie infrastruktury. Miasto 
systematycznie prowadzi prace termomodernizacyjne obiektów 
użyteczności publicznej i budynków komunalnych, co wpisuje się  
w kierunek 4.3 – „Zwiększanie efektywności energetycznej i dążenie do 
energetycznej niezależności”. W 2025 r. Miasto złożyło wniosek  
o dofinansowanie I etapu kompleksowej termomodernizacji  
14 wielorodzinnych budynków komunalnych, a realizację robót 
zaplanowano do końca 2027 r. Ponadto w ramach projektu przedłożonego 
do Szwajcarsko – Polskiego Programu Współpracy zaplanowano 
termomodernizację 3 budynków użyteczności publicznej (SP 8, budynek 
UM przy ul. Jaracza 5, budynek ZIM przy ul. Grottgera); 

✓ W 2025 r. Miasto przygotowało wniosek aplikacyjny na I etap rozwoju 
zielono-błękitnej infrastruktury (kierunek 4.2 – „Adaptacja do zmian 
klimatu, ochrona istniejących zasobów i jakości gleby, wody  
i powietrza”), obejmujący 6 zadań służących poprawie gospodarowania 
wodami opadowymi, takich jak tworzenie ogrodów deszczowych i budowa 
zbiorników retencyjnych. Ponadto pozyskano dofinansowanie na 
realizację projektu „EKO uczeń = EKO obywatel”, którego celem jest 
podnoszenie świadomości ekologicznej wśród uczniów i nauczycieli  
13 słupskich szkół w zakresie zmian klimatu i adaptacji do nich; 

✓ Kolejnym ważnym działaniem, realizującym kierunek 4.4 – „Wzmocnienie 
systemu gospodarki wodno-ściekowej oraz gospodarki odpadami”, była 
kontynuacja działań związanych z budową instalacji do fermentacji 
odpadów ulegających biodegradacji w Instalacji Komunalnej w Bierkowie, 
co przyczynia się do zwiększenia efektywności systemu gospodarki 
odpadami w Mieście; 

✓ W ramach realizacji Kierunku działania 5.1 „Przeciwdziałanie odpływowi 
mieszkańców i suburbanizacji” sfinalizowano procedury administracyjne 
umożliwiające powiększenie obszaru Miasta Słupska o przyległą 
miejscowość Bolesławice. Równolegle prowadzono działania związane 
z nadawaniem nazw ulicom w rejonie Osiedla Zachód, co stanowi 
niezbędny etap przygotowawczy do dalszego zagospodarowania  
i realizacji inwestycji mieszkaniowych oraz infrastrukturalnych na tym 
terenie; 

✓ Miasto Słupsk realizowało także szereg przedsięwzięć rewitalizacyjnych 
służących poprawie jakości życia mieszkańców, co wpisuje się w kierunek 
5.3 – „Rewitalizacja i odnowa przestrzeni publicznych”. Do 
najważniejszych należały m.in.: wymiana nawierzchni chodników na  
ul. Przemysłowej, Chopina i Niedziałkowskiego, poprawa oświetlenia ulic 
Mickiewicza i Żeromskiego, a także modernizacja oświetlenia i budowa 
monitoringu w parku przy al. Sienkiewicza oraz w parku PCK. Działania te 
znacząco podniosły atrakcyjność i estetykę przestrzeni publicznych oraz 
poprawiły bezpieczeństwo i komfort użytkowników, w tym dzieci, osób 
starszych i z niepełnosprawnościami. W ramach Kierunku kontynuowano 
wykorzystanie narzędzi wynikających z ustawy rewitalizacyjnej, oraz 
udzielano dotacji w ramach Specjalnej Strefy Rewitalizacji na 
modernizację budynków położonych na tym obszarze. W 2025 roku 
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udzielono wsparcia finansowego w łącznej wysokości 391.372,00 zł, które 
przeznaczono na prace remontowe w 4 kamienicach, przyczyniając się do 
poprawy stanu technicznego zabudowy oraz estetyki przestrzeni 
miejskiej. W ramach działania zrealizowano również szereg inwestycji 
dofinansowanych z Programu Odbudowy Zabytków, m.in. wyremontowano 
Szkołę Podstawową nr 1; 

✓ W ramach kierunku działania 5.4 – „Dostępny i sprawny transport 
publiczny” oraz działania 5.5 – „Rozwój infrastruktury drogowej  
i technicznej”, Miasto otrzymało dofinansowanie m.in. na rozbudowę  
ul. Portowej oraz budowę ścieżek rowerowych wzdłuż ul. Poznańskiej  
(DK nr 21) i ul. Kaszubskiej (DW 213). Kontynuowano również prace 
związane z budową ringu miejskiego w Słupsku, co znacząco poprawi 
spójność układu komunikacyjnego i poprawi bezpieczeństwo 
niechronionych uczestników ruchu. Podjęto również działania mające na 
celu włączenie terenów przyłączonych do Miasta od 2026 roku w wspólny, 
spójny system transportu zbiorowego; 

✓ Z uwagi na przyjęcie Strategii do realizacji w kwietniu roku 2025 r. nie 
przygotowano jeszcze pełnego raportu z monitoringu Strategii. Zgodnie  
z zapisami dokumentu planuje się coroczny monitoring w oparciu o analizę 
wskaźnikową na podstawie danych statystycznych oraz własnych 
wydziałów i jednostek realizujących założenia Strategii. Planuje się 
 w 2027 r. przeprowadzenie ewaluacji on-going za rok 2026 – podczas 
realizacji programu i ewaluacji ex-post po zakończeniu realizacji 
dokumentu w 2030. W przypadku konieczności aktualizacji dokumentu 
przedłożona zostanie pod obrady Rady Miejskiej uchwała w sprawie 
przystąpienia do zmiany Strategii Rozwoju Miasta.  

 

Wydział/instytucja wiodący/a:  

Wydział Zarządzania Funduszami 

 

Realizatorzy Programu/wydziały i instytucje partnerskie:  

Miasto Słupsk i jego jednostki organizacyjne, spółki miejskie, instytucje zdrowia, uczelnie wyższe, 
organizacje pozarządowe, wspólnoty mieszkaniowe, instytucje okołobiznesowe. 

 

 


